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１ 試験職種、採用予定人員、職務の内容及び受験資格

＊上表の受験資格を有する方で、活字印刷文による出題および口述による面接試験に対応できる

方が受験できます。ただし、次のいずれかに該当する方は、受験できません。

(1) 日本の国籍を有しない方

(2) 地方公務員法第16条に規定する次の欠格条項に該当する者

① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでまたはその執行を受けることがなくなるまでの者

② 五所川原市の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者

③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張す

る政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した者

五所川原市職員採用試験（大卒区分）

■採用予定日 令和７年４月１日

※最終合格者本人の同意を得て、令和７年４月以前に採用することがあります。

申込受付期間 令和６年３月１日(金)～令和６年４月12日(金)

申 込 方 法

リクナビサイト上でのＷＥＢエントリー QRコード

（リクナビ求人ページ）
https://job.rikunabi.com/2025/company/r467552077/

★リクナビＷＥＢエントリーシステムによりエントリー

を行ってください。 （リクナビの HP につながります）

第 １ 次 試 験
試
験
日

令和６年４月16日㈫

から

令和６年５月10日㈮

までのいずれか

会

場

全国の

SPI3テストセンター

(青森県内の会場は、青森

kbsビル会場となります。）

試
験
科
目

(性格検査､基

礎能力検査)

第 ２ 次 試 験

第 ３ 次 試 験
各試験の詳細は、対象者（合格者）へメールで通知します。

お 問 い 合 わ せ

五所川原市総務部人事課

〒037-8686 五所川原市字布屋町41番地１

TEL 0173-35-2111（内線2152・2153）

（試験案内は五所川原市役所のほか、金木・市浦総合支所地域振興係でも配布します。

市ホームページからダウンロードすることもできます。）

試験職種
採用予定

人 員
職 務 の 内 容 受 験 資 格

上級一般事務 ４名程度
市長部局等において一般事務に従事

します。

平成７年４月２日以降に生まれ、大学を卒業

もしくは大学院を修了した方または、令和７

年３月までに大学を卒業見込みもしくは大

学院を修了見込みの方

令和６年度試験案内

https://job.rikunabi.com/2025/company/r467552077/
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２ 試験の日時、場所及び合格発表

※ 新型コロナウイルス感染症をめぐる状況や災害等により試験の延期や変更等をする場合は、市ホーム

ページへの掲載等によりお知らせします。

３ 試験の方法及び内容

（１）第１次試験

（２）第２次試験

（３）第３次試験

※ 第２次試験合格者には、第３次試験受験時に最終学校の卒業証書の写し又は卒業（見込）証明書の原本（発行日か

ら３か月以内のもの）を提出していただきます。学校から取り寄せることが必要な場合にはあらかじめ手続等を確認

しておいてください。

試験区分 試 験 日 時 間 場 所 合 格 発 表

第１次試験

令和６年４月16日(火)から

令和６年５月10日(金)まで

のいずれか

テストセンターホームページ

等でご確認ください

https://www.spi.rec

ruit.co.jp/testcent

er/

全国の

SPI3テストセンター

(青森県内の会場は、

青森kbsビル会場と

なります）

５月27日
(月)
(予定)

合格者に通知
するほか、市
役所掲示場及
び市ホームペ
ージに合格者
の受験番号を
掲示します。

第２次試験 令和６年６月中旬
第１次試験合格者へ
通知いたします

各受験者の自宅等

（ＷＥＢ面接予定）

６月下旬
（予定）

第３次試験 令和６年７月上旬
第２次試験合格者へ
通知いたします

五所川原市役所本庁舎

青森県五所川原市字布屋町 41-1
７月中旬
（予定）

試験種目 内容・出題分野

ＳＰＩ３

（総合適性検査）

ＳＰＩ３とは、従来の公務員試験（教養試験・専門試験等）ではなく、民間企業で実績の多い総
合適性検査です。（テストセンター方式 能力検査：約３５分 性格検査：約３０分）

能力検査
基礎能力（言葉の意味を理解し、文章や話の要旨をとらえる力、数的情

報をもとに解を導く力や、倫理的思考力）

性格検査 性格特徴、職務適性、組織適性に関する検査

試験種目 内 容

面接試験
専門知識、職務適性及び人柄等について、個人面接により試験を行います。

（Zoom等を利用したＷＥＢ型面接試験を予定しています。）

試験種目 内 容

面接試験
専門知識、職務適性及び人柄等について、個人面接により試験を行います。

（対面型面接試験を予定しています。）
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４ 受験手続開始から採用までの流れ

１ 受験手続

令和６年３月１日(金)～令和６年４月12日(金)の期間中にリクナビサイトから
プレエントリーし、エントリーシート（OpenES）を提出してください。

※インターネット以外での申し込みはできません。

２ 受験資格要件等の審査
提出されたエントリーシートの内容を確認し、人事課において受験資格要件等の
審査を行います。

３
ＳＰＩ３受検依頼メール

を受信

受験者に対して、４月16日（予定）に受験番号の通知とともに、ＳＰ
Ｉ３受検依頼メールを送信します。
メールが届かない場合は、迷惑メールフォルダ等に分類されていない
か確認していただき、メールが受信されていない場合は、速やかに人
事課までお問い合わせください。

※応募要件を満たしていないことがエントリーシート等で確認された
場合は受験できません。その場合についても、当市からメール等で
通知します。

４
性格検査受検及び
能力検査の予約

パソコンまたはスマートフォンを使用し、WEB上で性格検査を受検した後、テス
トセンターで能力検査を実施する日時を予約してください。

※早めに空席状況を確認し、日程に余裕をもって行ってください。

５ 能力検査の受検
予約した日時・会場で受験してください。
（受験可能期間：４月16日（火）から５月10日（金）まで）

６ 第１次試験合格発表

５月27日（月）予定（市役所掲示場及び市ホームページにて）
※合格者のみ第１次試験の合格及び第２次試験の実施を通知するメールを送付
します。合格者の方でメールが届かない場合は、速やかに人事課までお問い合
わせください。

７
第２次試験実施及び

第２次試験合格発表

試験実施：６月中旬予定

合格発表：６月下旬予定

※合格者のみ第２次試験の合格及び第３次試験の実施を通知するメールを送付

します。合格者の方でメールが届かない場合は、速やかに人事課までお問い合わ

せください。

８ 第３次試験実施 試験実施：７月上旬予定

９
第３次試験合格発表及

び採用内定通知

７月中旬発表予定（市役所掲示場及び市ホームページにて）
※第３次試験合格者は、試験結果順に採用候補者名簿に登載され、名簿上位者か
ら順に採用が決定されます。採用候補者の辞退等に備え、採用予定者数より合格
者が多く決定（補欠合格）されることがあり、第３次試験合格者全員が採用にな
るとは限りません。採用候補者名簿の有効期間内に採用通知がなければ、令和７
年４月１日の採用となりません。詳しくは、第３次試験合格者へお知らせします。
採用内定通知者については、採用の意思確認及びその他必要書類について提出し
ていただきます。

10 正式採用
試験合格者は、令和７年４月１日採用の予定です。ただし、採用までに公務員と
してふさわしくない行為があった場合は採用されないことがあります。
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５ 給与等

※上記の金額は令和６年３月１日現在の条例等による金額であり、採用までに給与改定があっ

た場合には当該改定後の金額となります。

上記のほか、６月、12月に期末・勤勉手当（年4.40月分）、11月から３月までは寒冷地手当が支給されるほか、

支給条件に応じて扶養手当、通勤手当、住居手当等が支給されます。

６ 試験結果の開示

この採用試験の結果については、口頭で開示を請求することができます。

なお、電話、はがき等による請求はできませんので、受験者本人が本人であることを証明する顔写真付きの書類（マ

イナンバーカード、運転免許証、学生証、パスポート等）を持参のうえ、平日の午前８時30分から午後５時15分ま

での間に人事課へ直接おいでください。

７ 新型コロナウイルス感染症などへの対応

新型コロナウイルス感染症等の感染拡大防止のため、次のとおり対応しますので、受験され

る方は、下記の点に留意してください。

（１）体調不良の方

以下に該当する方は、他の受験者への感染のおそれがあるため、当日の受験を控えるように

お願いします。

① 新型コロナウイルス感染症など（学校保健安全法で出席停止が定められている感染症）に

罹患し治癒していない方

② 発熱、軽度であっても咳などの風邪症状が続く、強いだるさ（倦怠感）、息苦しさ（呼吸困

難）のいずれかの症状があって新型コロナウイルスの感染が疑われる方

なお、欠席者向けの再試験は予定しておりません。

（２）マスクの着用、消毒用アルコールの使用等

試験当日のマスクの着用は個人の判断でお願いします。なお、受付時に本人確認を行います

ので、マスクを着用されている方は、試験員の指示に従いマスクを一時的に外してください。

咳などの症状のある方にはマスクの着用をお願いすることがありますので、ご協力ください。

また、試験室では換気のため、適宜、窓やドアを開けます。室温の高低に対応できるよう服

装には注意してください。

職種 初 任 給

上級一般事務 新卒 202,400円程度 社会人経験５年 221,800円程度

試 験 開示請求できる方 開 示 内 容 開 示 期 間 開 示 場 所

第１次

試 験

第 １ 次 試 験

不 合 格 者

第１次試験の順位及び

総合得点

合格発表の日

から１月間
五 所 川 原 市

総 務 部 人 事 課

（市庁舎２階）

第２次

試 験

第 ２ 次 試 験

不 合 格 者
第２次試験の順位

合格発表の日

から１月間

第３次

試 験

第 ３ 次 試 験

受 験 者
第３次試験の順位

合格発表の日

から１月間
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８ 試験会場のご案内

（１）第１次試験会場

全国主要会場7都市（東京・大阪・名古屋・札幌・仙台・広島・福岡）の常設会場等で試験

を行なってください。（試験期間については全国47都道府県に会場設置）

詳しくはＳＰＩ３テストセンター情報のサイトにてご確認ください

https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/list.html

テストセンターＱＲコード

なお、青森県内の会場は、青森kbsビル会場(青森県青森市新町2-6-29青森kbsビル1F)とな

ります。

(２) 第３次試験会場（五所川原市役所本庁舎（予定））

セブンイレブン

五所川原

鎌谷町店

マエダストア

五所川原北店

こども園かまや

つがる総合病院

至
弘
前
市

至
金
木至つがる市

至つがる市 至エルムの街

マックスバリュ

松島店

五所川原第一

高等学校

みちのく銀行

松島支店

立佞武多の館

南小学校

五所川原

市役所

試験会場

五所川原市役所

本庁舎

五
所
川
原
駅
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９ ＷＥＢ相談会のご案内

職員採用の募集にあわせて、市職員を目指す方を対象に「職員採用ＷＥＢ相談会」を開催します！

採用試験の説明はもちろん、「市役所の仕事ってどんなことをしているの？」、「求める人物像は？」など、みなさ

んからの質問に職員が直接お答えします。

（１）開催日時 （参加申込が無い回は開催しません。開催時間は目安となります。）

（２）定員

各回１５人まで（先着順・１人１回まで参加可能）

（３）申込受付期間

各回の開催日の２日前まで（定員に達し次第締切）

（４）申込から参加までの流れ

①参加申込

申込受付期間内にリクナビ求人ページの「説明会・面接予約」から希望日程を選択し、参加申込を行ってください。

②参加するためのＵＲＬ等を確認

参加決定者には、開催日の前日までに、参加に必要なＷＥＢ会議システムＺｏｏｍのＵＲＬ等をメールでお知らせ

しますので、Ｚｏｏｍが利用可能な環境を事前にご準備ください。

③時間が来たらＷＥＢ相談会へ

説明会当日、開始時間までにＺｏｏｍを起動し、お知らせしたＵＲＬ等を使用して、相談会へご参加ください。

（５）その他

ＷＥＢ相談会は情報提供のために行うもので、採用選考とは一切関係ありません。

開催回 日にち 開催時間

１ 令和６年３月８日（金） 午前10時00分～午前11時00分

２ 令和６年３月１３日（水） 午前10時00分～午前11時00分

３ 令和６年３月２２日（金） 午前10時00分～午前11時00分

４ 令和６年４月５日（金） 午前10時00分～午前11時00分

５ 令和６年４月１０日（水） 午前10時00分～午前11時00分


