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人口・世帯数

人　口／60,867人 （－18）
　男　／28,294人 （－26）
　女　／32,573人 （＋８）
世帯数／24,810世帯 （＋９）
 11月30日現在（前月比）
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12
月
４
日
、
東
北
新
幹
線
八
戸―

七
戸
十
和
田―

新
青
森
間
が
開
業
し

ま
し
た
。

　

東
京
行
き
一
番
列
車
出
発
前
の
５
時

50
分
か
ら
新
青
森
駅
11
番
ホ
ー
ム
で
開

催
さ
れ
た
出
発
式
に
市
長
が
出
席
、
６

時
31
分
発
「
は
や
て
12
号
」
の
出
発
を

見
送
り
ま
し
た
。

　

同
日
、
Ｊ
Ｒ
五
所
川
原
駅
に
て
リ
ゾ

ー
ト
し
ら
か
み
乗
車
の
観
光
客
を
立
佞

武
多
囃
子
で
出
迎
え
た
ほ
か
、
津
軽
鉄

道
で
り
ん
ご
を
プ
レ
ゼ
ン
ト
、
立
佞
武

多
の
館
で
、
け
の
汁
・
し
じ
み
汁
・
ご

し
ょ
山
宝
汁
の
無
料
振
る
舞
い
、
各
観

光
施
設
で
の
割
引
な
ど
で
全
線
開
業
を

祝
い
ま
し
た
。

　

ま
た
、
新
青
森
駅
前
特
設
テ
ン
ト
で

は
「
う
ま
し　

た
の
し　

青
森
正
直

市
」（
新
幹
線
新
青
森
駅
開
業
対
策
事
業

実
行
委
員
会
）が
開
催
さ
れ
、
金
木
高

校
生
徒
に
よ
る
津
軽
三
味
線
演
奏
、
五

所
川
原
農
業
高
校
生
徒
に
よ
る
立
佞
武

多
囃
子
な
ど
の
「
高
校
生
お
も
て
な
し

隊
」
が
観
光
客
を
迎
え
る
と
と
も
に
、

１
月
10
日
ま
で
、
県
内
各
地
の
農
林
水

産
物
等
の
販
売
が
行
わ
れ
ま
す
。

　

市
で
は
、
引
き
続
き
、
観
光
客
誘
致

へ
の
取
り
組
み
を
進
め
て
い
き
ま
す
。

　

東
北
新
幹
線
全
線
開
業
を
目
前
に
控

え
た
11
月
27
日
か
ら
２
日
間
、
千
葉
県

船
橋
市
J
R
船
橋
駅
北
口
お
ま
つ
り
広

場
に
て
当
市
を
中
心
と
し
た
西
北
五
地

域
の
特
産
品
の
魅
力
を
首
都
圏
の
皆
さ

ん
に
伝
え
る
「
青
森
県
津
軽
観
光
物
産

首
都
圏
フ
ェ
ア
２
０
１
０
」
を
開
催
し

ま
し
た
。

　

特
産
品
の
販
売
の
ほ
か
、
津
軽
三
味

線
や
立
佞
武
多
囃
子
の
演
奏
に
、
多
く

の
来
場
者
で
に
ぎ
わ
い
、
当
市
の
魅
力

を
存
分
に
Ｐ
Ｒ
し
ま
し
た
。

今後の市関連出店日程 （予定）

～ 12/18㈪ 赤～いりんご㈱
（ドレッシング、ジャム等）

12/19㈰ ～ 12/20㈪ 金木もちっ子の会
（こごり豆、昆布等）

12/21㈫ ～ 12/25㈯ ごしょつがる農協
（りんご、ジュース等）

12/26㈰ ～ 12/27㈪ ㈱津軽シャングリラ
（南蛮わん、大福等）

12/28㈫ ～ 1/3㈪ 赤～いりんご㈱
（ドレッシング、ジャム等）

1/4㈫ ～ 1/8㈯ ㈱小野や
（しじみ真空パック等）

1/9㈰ ～ 1/10㈪ 元
（しとぎ餅、きのこ汁等）

全　期　間 津軽金山焼窯業協同組合
（ビアカップ、花瓶等）

12
月
４
日 

東
北
新
幹
線
が
全
線
開
業
し
ま
し
た
!

■うまし　たのし　青森正直市

県内各地の物産販売、ステージイベントなど

・1/10㈪まで 10：00～18：00 新青森駅前大型テント

五所川原駅でお出迎え「ようこそ！」

新青森駅前「うまし　たのし　青森正直市」

▲

大
勢
の
来
場
者
で
に
ぎ
わ
う
会
場

▲

来
場
者
へ
は
り
ん
ご
を
プ
レ
ゼ
ン
ト

青
森
県
津
軽

観

光

物

産
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都
圏
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�
�
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�
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平成22年五所川原市議会第５回定例会議決結果をお知らせします
　平成22年五所川原市議会第５回定例会が11月24日から12月８日まで開催され、29議案が可決、１議案が
否決、請願1件が採択されました。

議案番号 提案年月日 件　　　　名 議決年月日 審議結果

議案第123号 H22.11.24 平成22年度五所川原市一般会計補正予算（第４号） H22.12.8 原案可決

議案第124号 H22.11.24 平成22年度五所川原市国民健康保険事業勘定特別会計補正予算（第２号） H22.12.8 原案可決

議案第125号 H22.11.24
平成22年度五所川原市国民健康保険医科診療施設勘定特別会計補正
予算（第１号） H22.12.8 原案可決

議案第126号 H22.11.24
平成22年度五所川原市国民健康保険歯科診療施設勘定特別会計補正
予算（第１号） H22.12.8 原案可決

議案第127号 H22.11.24 平成22年度五所川原市介護保険特別会計補正予算（第２号） H22.12.8 原案可決

議案第128号 H22.11.24 平成22年度五所川原市立高等看護学院特別会計補正予算（第１号） H22.12.8 原案可決

議案第129号 H22.11.24 平成22年度五所川原市下水道事業特別会計補正予算（第１号） H22.12.8 原案可決

議案第130号 H22.11.24 平成22年度五所川原市農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号） H22.12.8 原案可決

議案第131号 H22.11.24 平成22年度五所川原市漁業集落排水事業特別会計補正予算（第１号） H22.12.8 原案可決

議案第132号 H22.11.24 平成22年度五所川原市脇元財産区特別会計補正予算（第１号） H22.12.8 原案可決

議案第133号 H22.11.24 平成22年度五所川原市病院事業会計補正予算（第２号） H22.12.8 原案可決

議案第134号 H22.11.24 平成22年度五所川原市水道事業会計補正予算（第１号） H22.12.8 原案可決

議案第135号 H22.11.24 平成22年度五所川原市工業用水道事業会計補正予算（第１号） H22.12.8 原案可決

議案第136号 H22.11.24 五所川原市市営住宅管理条例の一部を改正する条例の制定について H22.12.8 原案可決

議案第137号 H22.11.24 五所川原市過疎地域自立促進計画について H22.12.8 原案可決

議案第138号 H22.11.24 損害賠償額の決定及び和解について H22.12.8 原案可決

議案第139号 H22.11.24 市道路線の廃止について H22.12.8 原案可決

議案第140号 H22.11.24 市道路線の廃止について H22.12.8 原案可決

議案第141号 H22.11.24 市道路線の認定について H22.12.8 原案可決

議案第142号 H22.11.24 市道路線の認定について H22.12.8 原案可決

議案第143号 H22.11.24 市道路線の認定について H22.12.8 原案可決

議案第144号 H22.11.24 市道路線の認定について H22.12.8 原案可決

議案第145号 H22.11.24 市道路線の認定について H22.12.8 否　　決

議案第146号 H22.11.24 つがる西北五広域連合規約の変更について H22.12.8 原案可決

議案第147号 H22.11.24
五所川原市議会議員の議員報酬、費用弁償及び期末手当に関する条
例の一部を改正する条例の制定について H22.11.24 原案可決

議案第148号 H22.11.24
五所川原市特別職の職員の給与及び旅費に関する条例の一部を改正
する条例の制定について H22.11.24 原案可決

議案第149号 H22.11.24
五所川原市教育委員会教育長の給与、勤務時間その他の勤務条件に
関する条例の一部を改正する条例の制定について H22.11.24 原案可決

議案第150号 H22.11.24
五所川原市職員の給与に関する条例等の一部を改正する条例の制定
について H22.11.24 原案可決

議案第151号 H22.11.24
五所川原市特別理事の設置及び給与等に関する条例の一部を改正す
る条例の制定について H22.11.24 原案可決

議案第152号 H22.12.8 平成22年度五所川原市一般会計補正予算（第５号） H22.12.8 原案可決

請願第 1 号 H22.12.8 環太平洋経済連携協定（ＴＰＰ）交渉参加阻止に関する請願書 H22.12.8 採　　択
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地区 主な区域および経由地等 業者番号

全域の
幹　線

こめ米ロード（悪戸橋付近～国道339号交差点）、四中通り（沖飯詰国道339号交差点～四中前～藤兵衛橋～飯塚宅角）、飯詰交
差点～若山幹線（経営コンサルタントなるみ交差点～飯詰十文字バス停～興隆橋～若山バス停～若山分館～松野木長尾商店
交差点）、玉清水牧場（スキー場まで）、県立少年自然の家（少年自然の家入り口交差点から）、五所川原第四中学校、松が丘
ふれあいハウス

13 

若 葉 若葉（バス通りを除く）、新宮岡田（五小東側の県営新宮団地そば住宅地）、五所川原小学校、長橋広野の一部（県営新宮団地
通路、浄化センター周辺）

9 

松島町
松島町１丁目～３丁目、松島会館 ５ 
松島町４丁目～８丁目、西北中央病院官舎、五所川原第一中学校、中央小学校、学校給食センター 10 

みどり町
みどり町（１・２・３・４・７・８丁目）、五所川原第三中学校 16 
みどり町６丁目、やなぎぬま公園～広田神明宮向かいまでのバス通り、８丁目の一部（バス通りから１本北側の道路） 11 

小 曲 小曲、農村婦人の家 18 

市　

中　

心　

部

新宮町、新宮、芭蕉、蘇鉄（ＪＲ線路より北側）、新宮集会所 13 
雛田、下平井町、十川団地（国道339号と津鉄の線路、プラザマリュウ・エルム通りと十川橋交差点～十川駅そば踏切に囲ま
れる地域）

9 
くるみ園、オルテンシア、浄化センター 3 
幾世森、下平井町の一部（国道339号沿い北側で、第２さつき保育園より旧十川までの区域）、末広町の一部（聖心幼稚園付近
と県道より土手側）、雛田（さつき町含む）、ほか市中心部の狭隘路線、しきしまコミュニティセンター 9 
蓮沼、不魚住、元町（野球場～第一高校交差点の通り沿いで土手側の地域、南小学校そば警察官舎向かい側２本の道路～コ
ーポミナミ角～富士見市営住宅～市民体育館裏～貴久屋横）、田町（サンルートパティオ横から南小学校まで、五所川原電装
の裏通り）、栄町（トヨタ自動車横から裏の通り、住友生命栄支部前の通り）、上下水道部、南小学校、市民体育館、図書館、
歴史民俗資料館

22 

柳町、岩木町、寺町、錦町、幾島町、柏原町の一部（西北温泉前の通り）、中平井町の一部(五所川原高校前通り）、上平井町
の一部（五所川原高校向かい山口水道横の通り）、新町の一部（新町集会所横の一方通行）

14 
鎌谷町、一ツ谷（鎌谷町・東北電力変電所前の市道北側で津鉄線路とプラザマリュウ・エルム通りに囲まれる区域）、地域職
業訓練センター 13 
長橋橋元（旧五小跡の住宅地）、職安横JR線路沿い、旭町、上平井町の一部（NTT裏通り）、雛田の一部（旧山本耳鼻科正面と
裏手の一方通行）、中央コミュニティセンター 9 
中央1丁目・烏森・吹畑藤巻の一部（バースデー～神明宮～㈱青和設計そば交差点までの通り沿いで旧十川までの区域）、鎌
谷防災センター 13 
中央４・５・６丁目の一部（エルム大橋通りからサンクスうばやち店までの旧十川側区域） 22 
鎌谷町・一ツ谷の一部（プラザマリュウ・エルム通りより東側）、一ツ谷橋 6 
中央１・２・３・５・６丁目、烏森（東西がプラザマリュウ・エルム通りとＪＲ線路に挟まれる地域で、北側は東北電力変
電所前の市道から南側がホンダセンターナリコー裏通りまで）

23 

栄

湊千鳥の一部（市営千鳥団地周辺、旧平山建設周辺）、青森綜合警備保障㈱周辺 23 
湊千鳥の一部（湊大橋側道、北五建設会館の通り） 22 
姥萢桜木・湊船越の一部（森羽段ボールの通り～栄橋～猫渕、三ツ谷、大巻踏切通り、姥萢高架橋（（花菖蒲橋)横） 7 
稲実米崎、湊千鳥（プラザマリュウ・エルム通り沿いの東側で旧十川までの間、青森マツダ自動車より南側の区域・大川団地）、
姥萢桜木・船橋（旧スーパーストア五所川原店付近、第一船橋町内会）、栄小学校 22 
姥萢船橋の一部（はるにれ住宅団地、ニュータウンエルム、栄小学校前T字路交差点までの道路）、サンビレッジ五所川原、
つがる克雪ドーム 11 
稲実（稲実バス停周辺）、開野（稲実集会所横を入った住宅地と周辺） 12 
姥萢船橋（国道101号みどり橋そば文化シャッター㈱五所川原出張所付近）、広田柳沼の一部（昭和ニット㈱となりニュータウ
ン広田、トヨペット㈱五所川原店横～中央水産～㈲一心工業横、スーパーなりかんを囲む住宅地と㈱角弘広田ガソリンスタ
ンド横までの通り）

13 

広田藤浦・下り松、七ツ館鶴ケ沼（梅田橋～三輪小の通りから市内方向の国道と十川間の区域）、広田橋南側～梅田の通り（広
田橋の南側～専念寺～梅田保育園）

16 
七ツ館虫流・鶴ケ沼・柏枝（国道101号三輪小そばの交差点から学校前の通り、その交差点より青森方面）、三輪小学校 11 
稲実米崎・稲葉、広田榊森、七ツ館虫流（光ヶ丘団地、広平ニュータウン、光ヶ丘ニュータウン、ひがし光ヶ丘ニュータウン、
みなみ広田団地）

24 

梅 沢
梅田、中泉、梅沢コミュニティセンター、集落排水処理施設 2 
広田橋南側～梅田の通り（広田橋の南側～専念寺～梅田保育園） 16 
梅田福浦の一部（国道101号沿い㈱NCアパレルとなり南みつわ団地） 11 

七 和

高野、前田野目長峰・村中・川崎・桜ケ峰、持子沢、県道～あかね荘まで 20 
前田野目野脇・犬走の一部（前田野目バス停周辺） 22 
俵元、原子、羽野木沢、持子沢笠野前の一部（東高校周辺、持子沢コミュニティ消防センターより南側）、コミュニティセン
ター七和、原子集会所、五所川原第二中学校、俵元加工センター 7 

除 排 雪 情 報 の お 知 ら せ
　今年も雪の季節となりました。市、委託業者、市民の皆さんの３者で協調して効率的に雪対策へ取り組むために、市
内各地区の除排雪委託業者をお知らせします。除排雪への皆さんのご協力をお願いします。
　また、除排雪の出動については、道路パトロールや降雪量、降雪予報をもとに除排雪対策本部が委託業者へ出動の指
示を出すことになっています。

五所川原地区　除排雪委託業者一覧

除排雪情報
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地区 主な区域および経由地等 業者番号

長 橋

戸沢・石田坂（金山大溜め池の東側～戸沢分館周辺～石田坂分館周辺）、若山の一部（若山バス停前～松野木交差点への幹線東側） 15 
平町、松野木花笠（松野木会館西側の通り、上松野木バス停向かい大山祗神社通り、地名が「字有俵」に隣接する通り） 17 
こめ米ロード（サンクス福山店横～中泉の神ストアー交差点）、神山（闇龗神社横の通りを除く）、野里の一部（長橋溜池向か
い～ことぶき造園十字路～野里集会所、国道101号沿い乳井商店横）、豊成 7 
浅井の一部（民宿どんどん前の通り、浅井分館前） 11 
境山、浅井～野里（農協野菜出荷施設裏通り～旧金星パチンコ駐車場横～野里集会所～高橋酒店角～野里不燃物埋立地） 23 
野里奥野、持ノ沢溜池の西側、野里野岸、福山広富、福山広富～神山野岸への通り（㈱櫛引工業所第２資材置き場前～福山
コミュニティ消防センター～美秀園横）、野里牧原の一部（赤帽横から西方向の道路）、神山野岸、神山鶉野（闇龗神社横～育
苗センター通り）、豊成田子ノ浦（青森東日流農産横西側）、コミュニティセンター長橋、農産物加工センター、東峰小学校、
つつじヶ丘ふれあいハウス

22 

松 島

一野坪（石畑、中村、前萢などの五農高前駅から北西方面）、漆川の一部（馬性）、一野坪小学校 17 
東芝前バス通り、漆川浅井（松島町５丁目市営住宅向かいの地域を除く） 10 
石岡藤巻、米田、唐笠柳の一部（ドーム裏通り、村崎、寺田精米所通り、二本柳バス停付近） 5 
漆川工業団地（日立周辺） 9 
吹畑藤巻（西北地域県民局農林水産部農村整備五所川原庁舎と東芝駐車場周辺）、漆川浅井（松島５丁目市営住宅向かいの地
域)・袖掛（㈱三和電工向かい側）・鍋懸、太刀打早蕨（国道339号より南側）

10 
イトーヨーカドー付近（国合同庁舎角から東西、南北方向への道路） 11 
唐笠柳藤巻（藤巻温泉ニュータウン、エルムニュータウン、唐笠柳ニュータウン）、唐笠柳村崎（八晃園となり住宅地）、唐笠
柳～水野尾（五所川原ガスそば交差点～太田酒店～末広口バス停）、水野尾～富枡～松野木福泉（水野尾バス停向かい～富枡
橋～福岡西口バス停～・福岡東口屯所裏通り）

12 

太刀打常盤・麻ノ葉・柳川（桃崎バス停と高杉建設の周辺）、一野坪馬繋場の一部（一野坪小学校向かい一野坪ニュータウン） 9 
水野尾懸樋（食事処でんでん付近）、水野尾宮井（水野尾バス通り　コミュニティ消防センターから三屋口バス停そば交差点までの西側） 12 
金山、川代田、悪戸橋～コミュニティセンター松島～かいどうふれあいハウス～葬斎苑～若山バス停までの幹線 21 

飯 詰
飯詰・下岩崎の一部（県道五所川原・金木線の東側、飯詰小周辺）、コミュニティセンター飯詰、飯詰小学校、飯詰浄水場 14 
飯詰・下岩崎の一部（県道五所川原・金木線の西側） 19 
興隆（坂ノ上集会所～朝日沢田バス停そば交差点～おけさ沼方面） 15 

毘沙門 毘沙門、長富、毘沙門～共栄間（大泊溜池の北側と南側の通り）、毘沙門・長富コミュニティセンター、毘沙門小学校、農業センター 4 

三 好
藻川（藻川地区集落排水処理施設そばから南東へ延びる藻川幹線）、藻川コミュニティ消防センター 8 
鶴ヶ岡鎌田・川袋、高瀬、中央クリーンセンター、三好小学校、コミュニティセンター三好、高瀬集会所駐車場 8 

三好、中
川の一部

川山、種井、鶴ヶ岡福田（勝川橋そば地蔵堂より北側）、新津軽大橋～浄化センター手前までの道路、種井橋通り、コミュニ
ティセンター中川 4 

中 川
桜田鴻ノ巣（国道339号より西側）、沖飯詰帯刀・男鹿の一部（沖飯詰小学校の裏手を囲む道路と、稲荷神社前と田口板金付近） 6 
田川、田川集会所 8 

狭隘路線 湊・栄町・弥生町ほか、狭隘路線 1 
※狭

きょうあい

隘路線とは、目安として幅員が３ｍ以下の小型除雪機械による除雪を行う道路です。

■上記に掲載されていない幹線道路等は、直営車両（市役所）で除雪を行います。

■この表にあるほか、直営車両（市役所）で除雪を行う地域もあります。

注意） 飯詰、陸上競技場付近～福泉の其田商店付近まで、以前は県で除雪をしていましたが、現在は市が行っています。

番号 社　　　名 電話番号
1 ㈲伊藤組（飯詰） 39－7030
2 梅沢工業（中泉） 28－3256
3 ㈱外崎建設（長橋） 36－3253
4 江良産業㈱（毘沙門） 36－2531
5 ㈱寺栄建設（唐笠柳） 34－4756
6 ㈲笠井興業（沖飯詰） 36－3111
7 ㈲ことぶき造園（野里） 29－3247
8 ㈲櫻井建材（長富） 36－3719
9 ㈱外崎配管設備（烏森） 35－9816
10 笠井建設（松島町) 35－5757
11 ㈲白戸土建（七ツ館） 28－2840
12 青工建設㈱（稲実） 34－9231
13 ㈱坂本光組（飯詰） 37－3737
14 ㈱坂本興業（飯詰） 37－3341
15 ㈱小田桐工務店（飯詰） 37－2511
16 ㈱小田桐建設（広田） 35－2684
17 ㈲小野水道工業所（一野坪） 35－7215
18 ㈲五所川原総業（小曲） 34－6241
19 ㈲柴田産業（飯詰） 37－3331
20 ㈲グリーンネット（前田野目） 29－4262
21 ㈱小枝設備工業(みどり町） 34－8230
22 櫛引工業所(株)（飯詰） 37－3211
23 ㈱丸清起業（豊成） 29－3777
24 ㈲三和園芸土木（七ツ館） 28－2846

　排雪した雪の搬入場所として、金山地区に雪置き
場が設置されます。
　特に通路区間は事故が起きないよう、最徐行して
ください。
　搬入は、９時から16時までです。

五所川原地区除排雪委託業者連絡先一覧 五所川原地区の雪置き場について
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地域の区分 業者名等 電話番号

金木地区
喜良市岩見町・野崎・
坂本（更生地区）含む

金木総合支所
産業建設係

35－2111
（内線3210）

川倉地区 泉谷建設 52－2104

藤枝地区 ㈲ 白寛建設 53－3332

沢部・蒔田・神原地区 ㈲ 前進工業 53－2976

喜良市地区 ㈲ 前田建材 52－5747

嘉瀬１号地区 ㈲ 須崎建設 52－3571

嘉瀬２号地区 斉藤建設 52－5281

〔市　　　道〕五所川原地区…除雪対策本部　℡  33－8902
　　　　　　　　　　　　　　（冬期間限定ダイヤルのため、毎年変更となる場合があります。）
　　　　　　 金　木　地　区…金木総合支所産業建設係 ℡  35－2111 内線3210（夜間・休日は内線3116）
　　　　　　 市　浦　地　区…市浦総合支所産業建設係 ℡  35－2111 内線4023（夜間のみ内線4035）
〔国道・県道〕西北地域県民局地域整備部道路施設課　℡  34－2111
＊夜間とは、おおむね17：15～翌8：30までです。

■雪置き場は、藤枝ため池をご利用ください。

図の箇所に雪置き場を設置しますので、
ご利用ください。

市浦地区　除雪は直営車両（市役所）が行います

金木地区　除排雪委託業者等のお知らせ

〈金木地区　除排雪委託業者一覧〉 〈嘉瀬地区の区分〉

市浦地区雪置き場について

■車道や歩道の雪で困っている時のお問い合わせ先

除排雪情報
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■深夜作業にご理解ください
　除排雪作業は、交通渋滞を引き起こさないために、交通量の少ない夜間や早朝に行われます。

　騒音等でご迷惑をおかけしますが、ご理解ください。

■玄関先の雪寄せにご協力ください
除雪は、通勤・通学のラッシュ前に完了するよう短時間で一斉に行っていますが、玄関や車庫前な

どに寄せられた雪を処理することは現在の機械の能力からすると大変困難です。家の前に残された

雪については、市民の皆さんのご協力による除雪が必要ですので、道路脇に積み上げてくださるよ

う、皆さんのご理解とご協力をお願いします。

■路上駐車はやめましょう
路上の駐停車は、除雪の妨げになると同時に大変危険です。また、

たった１台の駐車車両でも除雪車が入られなくなってしまい、迷

惑となることもあります。

故障などでやむを得ず路上に置く場合は、目印に赤い旗などを立

ててわかるようにしてください。

■道路に雪を捨てないでください
除雪車でよせた雪を道路に押し出したり、各家庭の雪を道路に押し

出したりしないでください。　万が一、火災や事故が発生した場合に

緊急車輌の妨げになるなど、大きな支障を及ぼすことになります。

■作業中の除雪車には近寄らないでください
除雪車は、前後10m位が死角になります。また雪の中に混じった石・

ガラスなどが飛ぶ恐れもありますから、30m以内には近寄らないようにお願いします。

■物損事故を防ぐために
雪により、見えなくなる塀や生け垣等にはあらかじめ赤い旗など

の目印を立ててください。また、道路上に伸びた枝については、

除雪の支障とならないよう、枝切りをお願いします。

■車の乗り入れ用鉄板などは撤去してください
　除雪車が激突し、事故発生の原因となります。

■屋根雪の対策
　道路に面した屋根雪の落雪は、交通の遮断や人命にかかわることがあります。

　雪下ろしの際にも歩行者等に十分に注意し、危険のないようお願いします。

■ごみ出しはルールを守りましょう
　無秩序なゴミ出しは、路上散乱など周辺の迷惑になります。

■除雪した後の路面は大変滑りやすくなっています
　足元には十分注意してください。

緊急時や生活に困らないために

除排雪情報
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区　　分 条例定数 職員数

市長事
務部局

一　般 480 402 

病院事業 350 324 

議会事務部局 7 5 

監査委員事務部局 3 3 

選挙管理委員会事務部局 4 3 

農業委員会事務部局 12 8 

教育委員会 110 88 

水道事業事務部局 30 22 

計 996 855

職　種 H21.4.1
現在 退職者数 採用者数 H22.4.1

現在
一般事務職 445 15 12 442

保育士 19 13 0 6

保健師 17 0 0 17

医師 30 11 11 30

医療技術職 51 2 4 53

看護師、助産師 231 11 13 233

技能労務職 49 4 0 45

教育長 1 0 0 1

教育職 6 1 1 6

企業職 22 1 1 22

計 871 58 42 855

(注) 退職者数、採用者数には一部事務組
合等の派遣異動等も含みます。

部門
職員数 対前年

職員数 主な増減理由平成21年 平成22年

一　

般　

行　

政

議　会
総　務
税　務
民　生
衛　生
労　働
農林水産
商　工
土　木

6

108

36

80

33

1

41

8

58

5

109

35

65

34

1

42

9

58

△1

1

△1

△15

1

0

1

1

0

庶務業務の見直しによる減
庁舎管理業務の見直しによる増
窓口業務の見直しによる減
金木保育所民営化による減
特定健診事業充実のため増

個別所得補償制度事業実施による増
消費生活相談室新設による増

小　計 371 358 △13 〔参考：類似団体の職員数 359人〕
特別行政 教　育 91 88 △3 金木公民館の民間委託による減
公
営
企
業
等
会
計

病　院
水　道
下水道
その他

324

20

14

51

324

20

14

51

0

0

0

0

小　計 409 409 0

合　　計 871 855 △16

住民基本台帳
人口 22.3.31 歳出額 A 実質収支 人件費 B 人件費率

（B/A）
20年度の
人件費率

人

61,061
千円

29,887,644
千円

580,805
千円

3,917,381
％

13.1
％

15.0

区　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
五所川原市 45.2歳 340,000円 369,430円

国 41.9歳 325,579円 395,666円

区　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
五所川原市 52.2歳 326,100円 345,009円

うち用務員 48.9歳 315,500円 331,973円

うち自動車運転手 53.9歳 330,500円 387,434円

うち学校給食調理員 54.6歳 324,700円 329,067円

うち清掃作業員 － － －

うちその他労務員 52.3歳 342,900円 364,734円

国 49.3歳 284,514円 322,291円

（注）「平均給与月額」は、給料月額に扶養手当、住居手当、通勤手当、
時間外勤務手当などの諸手当を含みます。

区　　分 五所川原市 国
初任給 2年後の給料 初任給 2年後の給料

一　般
行政職

大学卒 172,200円 184,200円 172,200円 184,200円

高校卒 140,100円 148,500円 140,100円 148,500円

技　能
労務職

高校卒 137,200円 145,500円 137,200円 145,500円

中学卒 121,600円 128,400円 129,200円 136,100円

区　　分
経　　験　　年　　数

10年以上15年未満 15年以上20年未満 20年以上25年未満

一　般
行政職

大学卒 279,400円 317,500円 369,600円

高校卒 240,400円 281,800円 306,100円

技　能
労務職

高校卒 250,300円 ― 289,600円

中学卒 ― ― ―

区分 標準的な職務の内容 職員数（人） 構成比（％） 1年前の構成比（％）
７ 級 部　　長 11 2.7 3.2

６ 級 参　　事 11 2.7 3.0

５ 級 課　　長 36 9.0 9.9

４ 級 課長補佐 179 44.6 43.2

３ 級 係　　長 102 25.5 24.1

２ 級 主　　任 44 11.0 11.9

１ 級 主　　事 18 4.5 4.7

計 ― 401 100 100

（注）1 五所川原市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。
　　2 標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

五所川原市 国
1人当たり平均支給額（21年度）
 1,520千円 

―

（21年度支給割合）
期末手当　　勤勉手当　　年　間

2.70月分　　1.40月分　　4.10月分
（1.45）月分　（0.70）月分　（2.15）月分

（21年度支給割合）
期末手当　　勤勉手当　　年　間

2.75月分　　1.40月分　　4.15月分
（1.50）月分　（0.70）月分　（2.20）月分

（加算措置の状況）
職制上の段階、給料の級等により加算措置
・役職加算　　　5～15％

（加算措置の状況）
職制上の段階、給料の級等により加算措置
・役職加算　　　5～20％
・管理職加算　　10～25％

（注）支給割合の（ ）内は、再任用短時間勤務職員にかかる支給割合です。

Ⅰ　職員の任免及び職員数に関する状況
１ 総職員数（平成22年4月1日現在） 　　２ 採用及び退職の状況

３ 部門別職員数の状況と主な増減理由 （各年４月１日現在）

Ⅱ　職員の給与の状況
１ 総括
　⑴ 人件費等の状況（21年度普通会計決算）

⑷ラスパイレス指数の状況（平成22年4月1日現在試算値）
（注）ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を100

とした場合の地方公務員の給与水準を示す指数です。

２ 職員の平均給与月額、初任給等の状況
　⑴ 職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（平成22年4月1日現在）
　　① 一般行政職

　　② 技能労務職

　⑵ 職員の初任給の状況（平成22年4月1日現在）

　⑶ 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成22年4月1日現在）

3 一般行政職の級別職員数等の状況（平成22年4月1日現在）

4 職員の手当の状況
　⑴ 期末手当・勤勉手当

職員数A 給　　　与　　　費 1人当たり
給与費（B/A）給 料 職員手当 期末・勤勉手当 計 B

人

461
千円

1,692,771
千円

186,373
千円

659,954
千円

2,539,098
千円

5,508

（注）1 職員手当には退職手当は含みません。
　　2 職員数は、平成21年4月1日現在の人数です。

　⑵ 職員給与費の状況（21年度普通会計決算）

96.7

⑶ 特記事項
市の財政状況を勘案し、特別職（市長20％、副市長15％、監査委員10％）、
教育長（10％）の給料及び一般職の管理職手当（10%）を平成19年4月から平
成22年3月まで、一般職員（4～5％）の給料を平成19年4月から平成21年9月
まで削減しています。

　地方公共団体における人事行政の運営等の状況を住民の皆さんに公
表することにより、その公平性や透明性を高めるため、「五所川原市
人事行政の運営等の状況の公表等に関する条例」に基づき、毎年12
月に前年度の状況を中心に本市の職員の給与や勤務条件など職員に関
する情報をお知らせします。紙面上、抜粋して掲載しますが詳しくは
市のホームページでも閲覧できます。

人事行政の運営

等の状況の公表 市職員
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五所川原市 国
（支給率）　　自己都合　勧奨・定年
勤続20年　　23.50月分　30.55月分
勤続25年　　33.50月分　41.34月分
勤続35年　　47.50月分　59.28月分
最高限度額　59.28月分　59.28月分
その他の加算措置
・定年前早期退職特例措置（2～20％加算）
 （退職時特別昇給なし）
調整額　在職中の職責等による貢献
度に基づく加算 （0～41,700）円×60ヶ月
1人当たりの平均支給額 2,752千円　24,658千円

（支給率）　　自己都合　勧奨・定年
勤続20年　　23.50月分　30.55月分
勤続25年　　33.50月分　41.34月分
勤続35年　　47.50月分　59.28月分
最高限度額　59.28月分　59.28月分
その他の加算措置
・定年前早期退職特例措置（2～20％加算）
 （退職時特別昇給なし）
調整額　在職中の職責等による貢献
度に基づく加算 （0～79,200）円×60ヶ月

（注）退職手当の1人当たり平均支給額は、21年度に退職した全職種に係
る職員に支給された平均額です。

支給実績（21年度決算） 32,723千円

支給職員1人当たり平均支給年額（21年度決算） 908,963円

支給対象地域（者） 支給率 支給対象職員数 国の制度（支給率）
医療職⑴の適用を受ける職員 15％ 30人 15％

区　　　　　分 全　　職　　種
支給実績（21年度決算） 226,945千円

支給職員1人当たり平均支給年額（21年度決算） 553,524円

職員全体に占める手当支給職員の割合（21年度） 48.0％

手当の種類（手当数） 16種類

主な特殊勤務手当 税務手当　社会福祉職手当　保育事務手当

21年度
支給実績 117,883千円

支給職員1人当たり平均支給年額 138,036円

手
当
名

内容及び支給単価 国の制度との
異同

21年度決算額

支給実績 支給職員1人当たり
平均支給年額

扶
養
手
当

配偶者 13,000円 
配偶者以外 
 1人目（配偶者あり） 6,500円
 1人目（配偶者なし） 11,000円
 2人目以降（1人につき） 6,500円 
※満16歳から満22歳までの子
　　1人につき 5,000円加算

同　　じ
100,200

千円
211,840

円 

通
勤
手
当

・バス等交通機関利用者
　　限度額 55,000円
・片道２km以上で自動車等交
　通用具利用者
 2,000円～24,500円

同　　じ
37,384

千円 
65,015

円 

住
居
手
当

・自宅 なし
・借家、借間
　　限度額 27,000円

同　　じ
38,226

千円
88,283

円 

区　分 給料・
報酬月額

期　末　手　当
支　給　割　合 加算措置6月期 12月期 年間 （計）

市　長 834,000円　 1.45月分 1.60月分 3.05月分 20%

副市長 681,000円　 1.45月分 1.60月分 3.05月分 20%

議　長 382,500円　
（425,000円）

1.45月分 1.60月分 3.05月分 20%

副議長 361,950円　
（381,000円）

1.45月分 1.60月分 3.05月分 20%

議　員 341,440円　
（352,000円）

1.45月分 1.60月分 3.05月分 20%

（注）（ ）内は、減額措置を行う前の金額です。

区　　　　分 内　　　　容
1週間の正規の勤務時間 38時間45分

1日の正規の勤務時間 ７時間45分

開始時刻 ８時30分

終了時刻 17時15分

休憩時間 12時00分～13時00分

休暇の種類 21年取得実績 休暇の種類 21年取得実績
年次休暇 12.3日 育児参加休暇 ０件

結婚休暇 12件 服忌休暇 104件

産前休暇 ７件 祭日休暇 25件

産後休暇 ９件 子の看護休暇 34件

育児休暇 ６件 病気休暇 106件

配偶者出産休暇 ２件

分限処分の種類 21年度処分件数 懲戒処分の種類 21年度処分件数
免　　職 ０件 免　　職 ０件

後　　任 ０件 停　　職 １件

休　　職 ８件 減　　給 ０件

降　　給 ０件 戒　　告 １件

研修区分 研　　　修　　　名 受講者数

職員内部研修
新採用者研修 ６人

業務・事務研修等 566人

派 遣 研 修

青森県自治研修所基本研修 40人

青森県自治研修所選択研修 14人

市町村職員中央研修所 ４人

自治大学校 １人

全国市町村国際文化研修所 ４人

東北自治研修所 ２人

検　査　項　目 受診者数 対象者数 受診率
 胸部Ｘ線検査（全職員） 630人 746人 84.5％

 尿検（全職員） 596人 746人 79.9％

 血圧（全職員） 642人 746人 86.1％

 心電図（35歳以上） 449人 532人 84.4％

検 査 項 目 受診者数
血液一般検査 531人

肝 機 能 検 査 531人

血中脂質検査 531人

血 　 　 糖 531人

項　　　目 受診者数
１日ドック（30歳以上） 254人

脳ドック　（45歳以上） 51人

区　　分 件　　数
公 務 災 害 ９件

通 勤 災 害 ０件

平成21年度
試 験 職 種 受験者数 合格者数 倍率 試験日

看護師・助産師 24人 14人 1.7倍 H21.８.10

一 般 事 務 103人 ６人 17.2倍 H21.９.20

社 会 福 祉 士 10人 １人 10.0倍 H21.９.20

上 級 建 築 ３人 １人 3.0倍 H21.９.20

理 学 療 法 士 ３人 １人 3.0倍 H21.10.14

臨 床 工 学 技 士 ３人 ２人 1.5倍 H21.10.14

診療放射線技師 ５人 ２人 2.5倍 H21.10.14

看護師・助産師 ９人 ３人 3.0倍 H21.12.14

　⑵ 退職手当（平成22年4月1日現在）

　⑶ 地域手当（平成22年4月1日現在）

　⑷ 特殊勤務手当（平成22年4月1日現在）

　⑸ 時間外勤務手当

　⑹ 主なその他の手当（平成22年4月1日現在）

5 特別職の報酬等の状況（平成22年4月1日現在）

2 一般職員の年次休暇、主な特別休暇等の取得状況

Ⅳ　職員の分限及び懲戒処分の状況

Ⅴ　職員の服務の状況
　職員の営利企業等への従事制限の状況
　【営利企業等従事許可件数】（平成21年度）

Ⅵ　職員の研修及び勤務成績の評定の状況
１ 職員研修の実施状況

2 勤務成績の評定の状況
　　当市では、職員の能率の発揮及び増進を図るために、職員が割り当て
られた職務と責任を遂行した実績を基に勤務評定を実施しています。勤
務評定の結果については、職員給与の勤勉手当や人事配置等の参考にし
ています。今後も、質の高い行政サービスを効率的・安定的に供給する
よう、能力・実績主義の人事管理の推進を図り、国の公務員制度改革の
動向に留意しながら、職員の状況を適切に把握するための評価制度の構
築・運用を検討していきます。

Ⅶ　職員の福祉及び利益の保護の状況
１ 職員健康診断の状況（平成21年度）
　⑴ 新採用職員健康診断……受診者 ７人
　⑵ 職員総合検診

　⑶ 血液検査　　　　　　　　　⑷人間ドック

2 公務災害の発生状況（平成21年度）

Ⅷ　職員の競争試験及び選考の状況

Ⅲ　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況
１ 一般職員の勤務時間、休憩時間の状況

10件
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区　　　　　分 条例定数 職員数

五所川原地区消防事務組合
五所川原 151 151

鶴　　田 35 34

中　　泊 56 53

計 242 239

職　種 H21.4.1現在 退職者数 採用者数 H22.4.1現在
消　防　職 240 17 16 239

職　員　数 対前年
職員数 主な増減理由平成21年 平成22年

消防職 240 239 △1 退職者不補充による

区　分
20歳

未満

20歳

～

23歳

24歳

～

27歳

28歳

～

31歳

32歳
～

35歳

36歳

～
39歳

40歳

～

43歳

44歳

～

47歳

48歳

～

51歳

52歳

～

55歳

56歳

～

59歳

60歳

以上

合
計

職員数（人） 2 18 27 29 25 24 26 17 20 17 34 0 239

構成比（％） 0.8 7.5 11.3 12.2 10.5 10.0 10.9 7.1 8.4 7.1 14.2 0.0 100.0

一
年
前

職員数（人） 2 14 23 28 28 20 24 17 25 18 41 0 240

構成比（％） 0.8 5.8 9.6 11.7 11.7 8.3 10.0 7.1 10.4 7.5 17.1 0.0 100.0

住民基本台帳
人口22.3.31 歳出額Ａ 実質収支 人件費　B 人件費率

（B／Ａ）
20年度の
人件費率

人

89,104

千円

2,120,587

千円

22,854
千円

1,920,141

％

90.5

％

90.3

（注）採用者数には、組合構成市町からの派遣異動等も含みます。

職員数
Ａ

給　　　　与　　　　費 1人当たり給与費
（B／Ａ）給　料 職員手当 期末・勤勉手当 計　Ｂ

人

240

千円

866,968

千円

218,470

千円

312,850

千円

1,398,288

千円

5,826

（注）1 職員手当には退職手当は含みません。
　　2 職員数は、平成21年4月1日現在の人数です。

区　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
組　　合 39.3歳 297,981円 347,513円

国 41.3歳 318,139円 369,610円

（注）1「平均給与月額」は、給料月額に扶養手当、住居手当、通勤手当、
時間外勤務手当などの諸手当を含みます。

　　2 国の平均給料月額及び平均給与月額は、公安（一）を参照しています。

区　　　分
組　　　合 国

初任給 2年後の給料 初任給 2年後の給料

五所川原
大学卒 187,500円 202,600円 200,000円 213,000円

高校卒 158,100円 170,300円 158,100円 170,300円

鶴　　田
大学卒 181,500円 201,100円 ― ―

高校卒 151,500円 163,700円 151,500円 163,700円

中　　泊
大学卒 161,600円 177,300円 172,200円 184,200円

高校卒 140,100円 148,500円 140,100円 148,500円

区　　　分
経　　験　　年　　数

10年以上15年未満 15年以上20年未満 20年以上25年未満

五所川原
大学卒 279,767円 343,800円 ―

高校卒 271,778円 316,022円 355,120円

鶴　　田
大学卒 275,400円 ― ―

高校卒 276,367円 307,540円 348,780円

中　　泊
大学卒 246,700円 ― ―

高校卒 244,857円 ― 321,533円

区分 標準的な職務の内容 職員数（人） 構成比（％） 1年前の構成比（人）
8 級 消防長 1 0.7 0.7

7 級 次　長、署　長 4 2.6 5.3

6 級 課　長 6 4.0 1.3

5 級 隊　長 24 15.9 15.2

4 級 副隊長、係　長、主　査 48 31.7 30.5

3 級 主　任 14 9.3 10.6

2 級 副主任 21 13.9 13.9

1 級 主　事 33 21.9 22.5

計 ― 151 100.0 100.0

五所川原地区消防事務組合 国
1人当たり平均支給額（21年度）
 1,303千円 

―

（21年度支給割合）
期末手当　　勤勉手当　　年　　間
2.70月分　　1.40月分　　4.10月分

（21年度支給割合）
期末手当　　勤勉手当　　年　　間
2.75月分　　1.40月分　　4.15月分

（加算措置の状況）
職制上の段階、給料の級等により加算措置
・役職加算　　5～15％

（加算措置の状況）
職制上の段階、給料の級等により加算措置
・役職加算　　　5～20％
・管理職加算　　10～25％

五所川原地区消防事務組合 国
（支給率）　　自己都合　勧奨・定年
勤続20年　　23.50月分　30.55月分
勤続25年　　33.55月分　41.34月分
勤続35年　　47.50月分　59.28月分
最高限度額　59.28月分　59.28月分
その他の加算措置
・定年前早期退職特例措置（2～20％加算）

（退職時特別昇給なし）
調整額　在職中の職責等による貢献
度に基づく加算 （0～41,700）円×60ヶ月
1人当たりの平均支給額　0千円　25,905千円

（支給率）　　自己都合　勧奨・定年
勤続20年　　23.50月分　30.55月分
勤続25年　　33.55月分　41.43月分
勤続35年　　47.50月分　59.28月分
最高限度額　59.28月分　59.28月分
その他の加算措置
・定年前早期退職特例措置（2～20％加算）

（退職時特別昇給なし）
調整額　在職中の職責等による貢献
度に基づく加算 （0～79,200）円×60ヶ月

（注）退職手当の1人当たり平均支給額は、前年度に退職した全職種に係
る職員に支給された平均額です。

区　　　　分 全　　所　　属
支給実績（21年度決算） 99千円

支給職員1人当たり平均支給年額（21年度決算） 691円

職員全体に占める手当支給職員の割合（21年度） 42.9％

手当の種類（手当数） ２種類

特殊勤務手当の種類 高度救命処置手当、潜水作業手当

21年度
支給実績 34,180千円

職員1人当たり平均支給年額 151,239円

Ⅰ　職員の任免及び職員数に関する状況
１ 総職員数 （平成22年4月1日現在）

３ 部門別職員数の状況と主な増減理由

２ 採用及び退職の状況

３ 消防職（五所川原）の級別職員数等の状況（平成22年4月1日現在）

４ 年齢別職員構成の状況 （平成22年4月1日現在）

Ⅱ　職員の給与の状況
１ 総括
　⑴ 人件費等の状況（21年度普通会計決算）

　⑵ 職員給与費の状況（21年度普通会計決算）

２ 職員の平均給与月額、初任給等の状況
　⑴ 職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（平成22年4月1日現在）

　⑵ 職員の初任給の状況（平成22年4月1日現在）

　⑶ 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成22年4月1日現在）

４ 職員の手当の状況
　⑴ 期末手当・勤勉手当

　⑵ 退職手当（平成22年4月1日現在）

　⑶ 特殊勤務手当（平成22年4月1日現在）

　⑷ 時間外勤務手当

（注）組合の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。

　地方公共団体における人事行政の運営などの状況を住民の皆さんに
公表することにより、その公平性や透明性を高めるため、前年度の状
況を中心に本組合の職員の給与や勤務条件など職員に関する情報を、
住民の皆さんにお知らせします。

人事行政の

運営等の

状況の公表

五所川原地区
消防事務組合職員
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手
当
名

内容及び支給単価 国の制度
との異同

21年度決算額

支給実績 支給職員1人当たり
平均支給年額

扶
養
手
当

配偶者 13,000円 

配偶者以外 6,500円

※配偶者がいない場合

 1人目（配偶者なし） 11,000円

※満16歳から満22歳までの子

　　1人につき 5,000円加算

同　　じ
45,388

千円
281,913

円 

通
勤
手
当

・バス等交通機関利用者

　　限度額 55,000円

・ 片道２kmで自動車等交通用

具利用者

 2,000円～24,500円

同　　じ
10,712

千円 
66,534

円 

住
居
手
当

・自宅 なし

・借家、借間

　　限度額 27,000円

同　　じ
12,365

千円
88,956

円 

区　　　分 報 酬 月 額
監査委員 5,000円

議長、副議長、議員 3,000円

区　　　　分 内　　　　容
1週間の正規の勤務時間 38時間45分

1日の正規の勤務時間 ７時間45分

開始時刻 ８時30分

終了時刻 17時15分

休憩時間 12時00分～13時00分

休暇の種類 21年度取得実績 休暇の種類 21年度取得実績
年次休暇 12.6日 育児参加休暇 ０件

結婚休暇 ２件 服忌休暇 49件

産前休暇 ０件 祭日休暇 ９件

産後休暇 ０件 子の看護休暇 ０件

育児休暇 ０件 病気休暇 17件

配偶者出産休暇 11件

分限処分の種類 21年度取得実績 懲戒処分の種類 21年度取得実績
免　　職 ０件 免　　職 ０件

降　　任 ０件 停　　職 ０件

休　　職 ０件 減　　給 ０件

降　　給 ０件 戒　　告 ０件

検　査　項　目 受診者数 対象者数 受診率
胸部X線検査（全職員） 180人 207人 87.0%

尿検（全職員） 180人 207人 87.0%

血圧（全職員） 180人 207人 87.0%

心電図（35歳以上） 113人 129人 87.6%

検 査 項 目 受診者数

血液一般検査 129人

肝 機 能 検 査 129人

血中脂質検査 129人

血 　 　 糖 129人

項　　　目 受診者数

１日ドック（30歳以上） 43人

脳ドック　（45歳以上） ８人

区　　分 件　　数

公 務 災 害 ２件

通 勤 災 害 ０件

平成21年度
試 験 職 種 受験者数 合格者数 倍　率 試験日

消防職（五所川原） 44人 ５人 8.8倍 H21.9.20

消防職（鶴田） 20人 ４人 5.0倍 H21.9.20

消防職（中泊） 12人 ５人 2.4倍 H21.9.20

　⑸ 主なその他の手当（平成22年4月1日現在）

５  特別職の報酬等の状況（平成22年4月1日現在）

Ⅲ　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況
１ 一般職員（日勤者）の勤務時間、休息・休憩時間の状況

２  一般職員の年次有給休暇、主な特別休暇の取得状況

Ⅳ　職員の分限及び懲戒処分の状況

Ⅵ　職員の福祉及び利益の保護の状況
１ 職員健康診断の状況（平成21年度）
　① 職員総合検診

　② 血液検査　　　　　　　　　③ 人間ドック

2 公務災害の発生状況（平成21年度）

Ⅶ　職員の競争試験及び選考の状況
　職員の採用試験の状況

冬の火災予防
冬場は暖房器具の
取り扱いに注意し
ましょう。

Ⅴ　職員の服務の状況
　 職員の営利企業等への従事制限の状況
　 【営利企業等従事許可件数】（平成21年度）
　 ※青森県消防学校講師等

件23

冬場は暖房器具の
取り扱いに注意し
ましょう。

問い合わせ／五所川原地区消防事務組合消防本部 ☎35-2019（内線28）

区　分
火　災 救　急 救　助

月別 累計 月別 累計 月別 累計

平成22年 0 27 127 1,737 3 17

平成21年 0 31 151 1,686 1 19

比　較 0 △ 4 △ 24 51 2 △ 2

五所川原市 11月の火災、救急、救助出動件数 （単位：件）

問い合わせ／五所川原地区消防事務組合消防本部 ☎35 2019（内線28）

「消したかな」あなたを守る 合い言葉全国統一防火標語

五所川原市 11月の火災 救急 救助出動件数

火災・救急出動概況

＊集計漏れにつき平成22年救助累計が２件増となっています。
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平
成
22
年
度
農
林
水
産
祭
式
典（
11

／
23
・
明
治
神
宮
会
館
）に
お
い
て
、

境
谷
博
顯
さ
ん
・
キ
セ
さ
ん（
一
野
坪
）

ご
夫
妻
が
、
最
高
賞
と
な
る
天
皇
杯
を

受
賞
し
ま
し
た
。

　

天
皇
杯
は
、
過
去
１
年
間
の
農
林
水

産
祭
参
加
表
彰
行
事
に
お
い
て
農
林
水

産
大
臣
賞
を
受
賞
し
た
５
１
７
点
か
ら

農
産
、
園
芸
、
畜
産
、
水
産
な
ど
７
部

門
で
選
賞
さ
れ
ま
す
。

　

境
谷
さ
ん
ご
夫
妻
は
「
地
域
の
信
頼

を
獲
得
し
、
集
落
と
連
携
し
た
農
作
業

受
託
等
に
よ
り
大
規
模
水
田
作
経
営
を

実
現
」
し
た
こ
と
が
高
く
評
価
さ
れ
、

農
産
部
門（
経
営「
水
稲
、小
麦
、大
豆
」）

　

第
１
回
全
国
少
年
少
女
チ
ャ
レ
ン
ジ

創
造
コ
ン
テ
ス
ト（
11
／
27
・
東
工
大

蔵
前
会
館
）で
五
所
川
原
市
少
年
少
女

発
明
ク
ラ
ブ（
福
士
寛
美
会
長
）の
福
士

恭
介
さ
ん（
６
年
）、
中
村
廉
さ
ん（
５

年
）、
竹
花
啓
汰
さ
ん（
４
年
）の
チ
ー

ム
「
中
央
小
三
人
組
」
が
優
秀
賞
を
受

賞
し
、
12
月
３
日
、
市
長
へ
受
賞
の
報

告
を
し
ま
し
た
。

　

大
会
は
モ
ー
タ
ー
と
ゴ
ム
で
駆
動
す

る
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ト
カ
ー
の
走
行
距
離
、

ア
イ
デ
ア
、
デ
ザ
イ
ン
な
ど
を
競
う
も

の
で
、
全
国
の
予
選
を
勝
ち
抜
い
た
46

チ
ー
ム
が
参
加
。
作
品
名
「
中
央
小
プ

リ
ウ
ス
」
は
、
大
会
中
に
も
改
良
を
加

え
、
自
己
ベ
ス
ト
１
０
３
ｍ
を
走
行
。

特
別
賞
２
チ
ー
ム
に
次
ぐ
優
秀
賞（
６

チ
ー
ム
受
賞
）の
「
読
売
新
聞
社
賞
」

を
受
賞
し
ま
し
た
。

　

皆
さ
ん
は
「
受
賞
式
で
名
前
を
呼
ば

れ
た
時
は
驚
い
た
け
ど
、
と
て
も
う
れ

し
か
っ
た
。
来
年
は
２
０
０
ｍ
走
る
よ

う
工
夫
し
た
い
」
と
喜
び
と
次
回
へ
の

意
気
込
み
を
話
し
て
い
ま
し
た
。

で
の
受
賞
と
な
り
ま
し
た
。

　

境
谷
さ
ん
は
「
家
族
や
集
落
み
ん
な

の
協
力
が
あ
っ
た
か
ら
こ
そ
」
と
受
賞

を
喜
ん
で
い
ま
し
た
。

◎ 

天
理
教
東
松
島
分
教
会
青
空
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア（
小
野
興
道
代
表
）

　

＝
か
ぼ
ち
ゃ
13
㎏
、
り
ん
ご
15
㎏

◎ 

青
森
県
日
蓮
宗
社
会
教
化
事
業
協
会

（
小
野
泰
幹
会
長
）＝
法
要
・
映
画
上

映
訪
問
、
お
供
物
51
個

◎ 

な
お
み
保
育
園（
一
戸
義
雄
園
長
）41

名
＝
お
遊
戯
訪
問

　
（
以
上
く
る
み
園
へ
）

　

全
国
的
に
住
民
基
本
台
帳
カ
ー
ド（
住
基
カ
ー
ド
）の
不
正
取
得
事
件
等

が
多
数
発
生
し
て
い
る
た
め
、
１
月
か
ら
住
基
カ
ー
ド
交
付
の
際
の
本
人

確
認
を
強
化
し
ま
す
。
皆
さ
ん
の
ご
理
解
、
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。

■
本
人
確
認
書
類
が
…

①
Ｉ
Ｃ
カ
ー
ド
運
転
免
許
証
の
場
合

　

 

券
面
表
示
ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
を
使
用
し
た
本
人
確
認
に
て
即
日
交
付
と
な

り
ま
す
。確
認
で
き
な
い
場
合
は
、さ
ら
に
１
点
提
示（
健
康
保
険
証
等
）

す
る
こ
と
で
即
日
交
付
と
な
り
ま
す
。

　

提
示
で
き
な
い
場
合
は
④
の
対
応
と
な
り
ま
す
。

※
運
転
免
許
証
の
住
所
変
更
を
し
て
い
な
い
場
合
は
、
交
付
で
き
ま
せ
ん
。

②
Ｉ
Ｃ
の
な
い
運
転
免
許
証
、旅
券
、身
体
障
害
者
手
帳
等
の
場
合

　

 

さ
ら
に
１
点
提
示（
健
康
保
険
証
等
）す
る
こ
と
で
即
日
交
付
と
な
り
ま

す
。
提
示
で
き
な
い
場
合
は
④
の
対
応
と
な
り
ま
す
。

③
住
基
カ
ー
ド
の
場
合

　

 

住
基
カ
ー
ド
の
暗
証
番
号
に
て
照
合
し
、
即
日
交
付
と
な
り
ま
す
。

　

 

照
合
で
き
な
い
場
合
は
、
顔
写
真
付
き
の
住
基
カ
ー
ド
に
限
り
、
更
に

１
点
提
示（
健
康
保
険
証
等
）す
る
こ
と
で
即
日
交
付
で
き
ま
す
。

　

 

提
示
で
き
な
い
場
合
ま
た
は
顔
写
真
な
し
の
住
基
カ
ー
ド
の
場
合
は
④

の
対
応
と
な
り
ま
す
。

④
そ
の
他
の
本
人
確
認
書
類
の
場
合

　

即
日
交
付
は
で
き
ま
せ
ん
。

　

 

交
付
申
請
者
本
人
の
住
所
地
に
照
会
書
を
転
送
不
要
・
簡
易
書
留
で
郵

送
し
ま
す
。
照
会
書
に
対
す
る
回
答
書
と
、
本
人
確
認
書
類
を
２
点
以

上
提
示（
健
康
保
険
証
・
年
金
手
帳
等
）す
る
こ
と
で
、
住
基
カ
ー
ド
が

交
付
さ
れ
ま
す
。

■ 

な
お
、
即
日
交
付
し
た
場
合
も
、
確
認
の
た
め
本
人
宛
に
交
付
通
知
書

を
転
送
不
要
・
簡
易
書
留
で
郵
送
し
ま
す
。

　
 

申
請
し
た
覚
え
が
な
い
の
に
交
付
通
知
書
が
届
い
た
方
は
、
不
正
取
得

さ
れ
た
可
能
性
が
あ
り
ま
す
の
で
、
速
や
か
に
ご
連
絡
願
い
ま
す
。

◎
お
問
い
合
わ
せ
先　
市
民
課　
内
線
2
3
1
2・2
3
1
3

善
意
�
花
�
�

ど
う
も
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た

▼

12
／
３　
市
長
へ
天
皇
杯
受
賞
を

報
告
し
た
境
谷
さ
ん
ご
夫
妻
。

▼
中
央
小
三
人
組
の
皆
さ
ん（
前
列
）

天
皇
杯
受
賞
‼
境
谷
博
顯
さ
ん・キ
セ
さ
ん
ご
夫
妻

中
央
小
三
人
組

中
央
小
�
�
�
�
�
優
秀
賞
�

住
基
カ
�
ド
交
付
の
際
の
本
人
確
認
を
強
化
し
ま
す
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◎
広
報
有
料
広
告

五
所
川
原
市
�
応
援
�
�
�
‼◎

広
報
有
料
広
告

　高校生まちづくりクラブ所属の高校生が、地元産

品を活用したスイーツを試験販売します。

■日　時…12月18日㈯　10：30～14：00

■会　場…コミュニティカフェ でる・そーれ

　　　　　（津軽鉄道本社１階）

■１日限りの開催となります。

◎お問い合わせ先
　コミュニティカフェ でる・そーれ　℡  34－3971

高校生チャレンジショップオープン

◇お正月おたのしみ会「押し花ハガキをつくろう」
　 押し花を使い自分だけのすてきなハガキをつくりま
す。花や植物に関する本の展示・貸出、職員による
読み聞かせも行います。

・１/７㈮　10：00～11：00　市立図書館２階閲覧室
・講師…ふしぎな花倶楽部　６人会代表　
　　　　インストラクター　外崎幸江さん
・対象…幼児・小学生（幼児は付き添いが必要）
・定員…先着20名　・費用…無料
・申込先…市立図書館　℡  34－4334
◇ 年末年始休館（12/29～1/3）前の12/18～12/28の間
（休館日除く）、貸出冊数を10冊に増やします。

　人権について広く市民の皆さんに楽しみながら正し
く知っていただくため、人権フェスティバルを開催し
ます。入場無料。ご家族でご来場ください。
■日時…12月25日㈯　10：30～15：00
■会場…エルム文化センター　ホール・教室
▼紙芝居の上演とクイズ（10：45～・13：00～）▼パネ
ルシアターと絵本の読み聞かせ（11：30～・13：45～）
▼人KENまもる君・あゆみちゃんの塗り絵やおもち
ゃの作成▼人権擁護委員の活動紹介や人権ビデオの上
映▼人権相談（別室にて）
◎お問い合わせ先　市民課　内線2311

　誰かと話をしたいとき、話を聴いてほしいとき、

さびしいとき、ホッとしたいとき、私たちに話して

ください。

　あなたのココロに寄り添って話を聴くサロンです。

■日　程…12月27日㈪、

　　　　　１月10日（月・祝）・24日㈪、　

　　　　　２月14日㈪・28日㈪

　　　　　 （以降も開催予定です）

■開催時間…13：00～16：00

■会　場…中央公民館２階　第３会議室

■ 参加は無料。事前申込みは不要です。時間内にい

つでもいらしてください。

◎お問い合わせ先
　NPO法人ほほえみの会　℡  26－6797

１台４～５人前
12月28日まで

受付‼

http://jyukenkyukai.powerhp.net/

図書館からのお知らせ

市民提案型事業イベント情報人権フェスティバル
～楽しみながら人権のことを知ってみませんか～

「ココロがかるくなるしゃべり場」

～傾聴サロン～

13 五所川原市役所　☎ 35－2111　平成 22 年12月15日 広報への有料広告を募集しています／広報係 内線 2117



◎
広
報
有
料
広
告

五
所
川
原
市
�
応
援
�
�
�
‼

● 

１
月
16
日
㈰　

受
付
８
時
〜
８
時
30

分　

教
室
９
時
〜
12
時

　

ナ
ク
ア
白
神
ス
キ
ー
リ
ゾ
ー
ト

　

 （
受
付
場
所　

レ
ス
ト
ラ
ン
「
マ
ウ

ン
テ
ン
カ
フ
ェ
」）

◇ 

対
象
者
…
小
学
生
以
上（
初
心
者
・

中
位
ク
ラ
ス
に
分
け
て
レ
ッ
ス
ン
）

　

※
子
ど
も
だ
け
の
参
加
も
可
。

◇ 

参
加
料
…
１
人
１
０
０
０
円（
傷
害

保
険
料
含
む
。
大
人
リ
フ
ト
料
金
は

各
自
負
担
。
小
学
生
は
第
３
日
曜
日

ス
キ
ー
こ
ど
も
の
日
に
よ
り
無
料
。）

◎ 

申
込
方
法
…
１
月
13
日
㈭
ま
で
に
Ｆ

Ａ
Ｘ
・
電
話
に
て
、
参
加
者
氏
名
・

学
年
・
年
齢
・
住
所
・
電
話
番
号
を

お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

●
１
月
９
日
㈰
・
23
日
㈰
、

　

２
月
13
日
㈰
・
27
日
㈰

　

10
時
30
分
〜
12
時
30
分

　

ナ
ク
ア
白
神
ス
キ
ー
リ
ゾ
ー
ト

◇
対
象
…
小
学
生
以
上
の
市
民

◎ 

申
込
方
法
…
住
所
・
氏
名
・
年
齢
・

連
絡
先
・
技
術
レ
ベ
ル（
プ
ル
ー
ク

や
パ
ラ
レ
ル
が
で
き
る
、初
心
者
等
）

を
Ｆ
Ａ
Ｘ（
35
）２
４
８
４
ま
で
お
知

ら
せ
く
だ
さ
い
。
後
日
詳
細
を
連
絡

し
ま
す
。

●
オ
ー
プ
ン
…
12
月
25
日
㈯
〔
予
定
〕

◇ 

イ
ベ
ン
ト
…
ナ
イ
タ
ー
、
ス
キ
ー
レ

ッ
ス
ン
、
Ｍ
Ａ
Ｎ
Ｏ
Ｇ
Ａ
Ｍ
Ｉ
ツ
ア

ー
、
Ｍ
Ａ
Ｎ
Ｏ
Ｇ
Ａ
Ｍ
Ｉ
大
会
、
春

ス
キ
ー
等

　

運
動
神
経
発
達
に
最
適
な
ス
ポ
ー
ツ

で
す
。

●
日
時
…
12
月
18
日
㈯
〜

　
　
　
　

毎
週
土
曜
日　

13
時
〜
15
時

●
会
場
…
サ
ン
ビ
レ
ッ
ジ
五
所
川
原

◇
対
象
…
小
学
生

　

受
講
料
無
料
の
職
業
訓
練
と
生
活
支

援
給
付
金（
返
済
不
要
。
条
件
あ
り
）が

受
け
ら
れ
ま
す
。

●
訓
練
期
間
・
時
間

　

１
月
11
日
〜
７
月
８
日

　

９
時
30
分
〜
16
時
20
分

●
訓
練
会
場

　

五
所
川
原
桑
田
ビ
ル
第
２
教
室

◇ 

訓
練
内
容
…
即
戦
力
と
し
て
の
人
間

力
の
向
上
と
「
活
用
で
き
る
Ｉ
Ｔ
技

術
」
の
習
得
。
行
政
書
士
、
社
会
保

険
労
務
士
、
大
学
教
員
の
講
座
も
多

く
含
ま
れ
て
い
ま
す
。

◇
テ
キ
ス
ト
代
…
１
万
３
１
４
０
円

◇
定
員
…
20
名

◎ 

申
込
締
切
…
12
月
22
日
㈬
ま
で
に
ハ

ロ
ー
ワ
ー
ク
五
所
川
原
℡  （
34
）３
１

７
１
に
て
手
続
き
し
、
実
施
説
明
を

受
け
て
く
だ
さ
い
。

・ 

平
成
３
年
４
月
１
日
以
前
に
生
ま
れ

た
方

・ 

10
ａ
以
上
の
農
地
に
つ
き
耕
作
の
業

務
を
営
む
方
お
よ
び
そ
の
同
居
の
親

族
ま
た
は
そ
の
配
偶
者
、
お
よ
び
農

業
生
産
法
人
の
組
合
員
、
社
員
ま
た

は
株
主
で
、
い
ず
れ
も
年
間
の
耕
作

従
事
日
数
が
お
お
む
ね
60
日
以
上
の

方
◎
提
出
先
・
期
限

・ 

農
業
委
員
会（
金
木
・
市
浦
支
所
含

む
）↓
１
月
７
日
㈮
ま
で（
必
着
）

・
農
業
委
員
↓
１
月
５
日
㈬
ま
で

※ 

期
限
は
厳
守
し
て
く
だ
さ
い
。
申
請

用
紙
が
配
布
さ
れ
な
い
、
不
明
な
点

な
ど
は
、
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

　

五
所
川
原
警
察
署
改
修
工
事
の
た
め

運
転
免
許
講
習
会
場
が
金
木
分
庁
舎
と

な
っ
て
い
ま
す
が
、
１
月
４
日
㈫
か
ら

は
、
従
来
ど
お
り
五
所
川
原
警
察
署
で

実
施
し
ま
す
。
す
で
に
運
転
免
許
更
新

手
続
き
を
終
了
し
、
講
習
を
受
け
て
い

な
い
方
も
１
月
４
日
か
ら
は
五
所
川
原

警
察
署
で
受
講
で
き
ま
す
。

　

な
お
、
金
木
分
庁
舎
は
従
来
ど
お
り

毎
週
金
曜
日
に
優
良
運
転
者
講
習
の
み

の
実
施
と
な
り
ま
す
。

　

農
業
委
員
会
委
員
選
挙
人
名
簿
は
、

有
権
者
か
ら
の
申
請
に
基
づ
き
毎
年
１

月
１
日
現
在
の
選
挙
資
格
を
調
査
し
、

作
成
さ
れ
ま
す
。
こ
の
た
め
12
月
下
旬

に
農
家
の
皆
さ
ん
へ
「
農
業
委
員
会
委

員
選
挙
人
名
簿
登
載
申
請
書
」
を
送
付

し
ま
す
の
で
、
記
載
注
意
事
項
を
参
考

の
う
え
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

　

期
限
ま
で
に
提
出
が
な
い
場
合
は
、

選
挙
資
格
名
簿
に
登
載
さ
れ
な
い
こ
と

が
あ
り
ま
す
の
で
、
ご
注
意
く
だ
さ
い
。

◇
選
挙
資
格

・ 

平
成
23
年
１
月
１
日
現
在
で
市
内
に

住
所
を
有
す
る
方

運
転
免
許
更
新
の

講
習
会
場
に
つ
い
て

五
所
川
原
警
察
署
交
通
課

℡  （
35
）２
１
４
１

農
業
委
員
会
委
員
選
挙
人

名
簿
登
載
申
請
書
に
つ
い
て

農
業
委
員
会 

内
線
２
７
７
３・２
７
７
６

フ
ァ
ミ
リ
ー
親
子
ス
キ
ー
教
室

五
所
川
原
市
ス
キ
ー
協
会
事
務
局

（
さ
か
も
と
接
骨
院
内
）

 

℡  （
34
）９
６
３
５
・
℻  （
34
）９
６
４
５

ジ
ュ
ニ
ア
ス
ポ
ン
ジ
テ
ニ
ス
教
室

五
所
川
原
テ
ニ
ス
協
会

℡  
０
９
０（
４
８
８
７
）４
７
１
２ 

角
田 

緊
急
人
材
育
成
支
援
事
業

基
金
訓
練
受
講
希
望
者
募
集

弘
前
地
域
活
性
化
協
会

 

℡  
０
１
７
２（
88
）６
３
６
１

ス
キ
ー
無
料
レ
ッ
ス
ン

リ
ベ
ラ
ル
ス
キ
ー
ク
ラ
ブ
事
務
局

℡  
０
９
０（
４
３
１
９
）４
１
７
５ 

一
戸

問
い
合
わ
せ
時
間
17
時
30
分
〜
20
時

Ｍ
Ａ
Ｎ
Ｏ
Ｇ
Ａ
Ｍ
Ｉ（
馬
ノ
神
山
）

ス
キ
ー
場
オ
ー
プ
ン

五
所
川
原
ス
キ
ー
ク
ラ
ブ

 

℡  （
34
）８
８
２
２ 

山
田
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五
所
川
原
市
�
応
援
�
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�
‼

◎
広
報
有
料
広
告

　生活習慣病や、肥満解消、介護予防など体に関する
こと、ストレスや心の相談などに保健師が応じます。
　健康手帳をお持ちの方は、ご持参ください。

開 催 場 所 開催日 開催時間
コミュニティセンター三好 12月22日㈬ 10：00～11：30

●受付…12：00～12：30（３歳児健診11：30～12：30）
　11時から母子健康手帳を出すことができます。
◇持参するもの…母子健康手帳、バスタオル等
健診の種類 実施日 実施場所 対象児及び対象地区

４か月児
健　　診

１月11日
㈫

保健センター
五所川原

平成22年８月生まれ
全地区

１歳６か
月児健診

１月25日
㈫

保健センター
五所川原

平成21年７月生まれ
全地区

３ 歳 児
健　　診

１月19日
㈬

保健センター
五所川原

平成19年７月生まれ
全地区

＊ 健診に来られない場合、すでに健診を受診した場合等は、
健康推進課にご連絡ください。

＊３歳児健診については個別に事前通知します。
＊駐車場は市役所駐車場をご利用ください。
＊ １歳６か月児健診を受診する保護者の方へ、無料の歯
周病チェック（ペリオスクリーン）を実施しています。

　お子さんと一緒に遊びの時間をつくり、子育ての楽
しさや悩みを話してみませんか。
◇持参するもの･･･母子健康手帳、バスタオル

日 　　時 実施場所 内　　容

１月13日㈭
10:00～11:30

保健センター
　五所川原

○各月齢での成長（身体計測）・
発達の確認、育児、遊び、
栄養（離乳食）の相談

○子育て等に関する勉強会、
情報交換

○１月勉強会テーマ（11：00～）
　「生活習慣としつけ」

１月27日㈭
10:00～11:30

保健センター
　金木

１月13日㈭
10:00～11:30

保健センター
　市浦

　お子さんのことばが遅い、つながらない、はっきり
しない等、気になることはありませんか？
●日時…１月19日㈬・27日㈭　13：30～16：30
●場所…保健センター五所川原
◎申込締切…各実施日の10日前

　「生活習慣病を予防したい」「体重をコントロールし
たい」、そんなあなたにおすすめの無料の教室です。
◇対象…40歳以上で健康づくりに関心のある市民
◇料金…無料
●運動教室（講師　健康運動指導士　木村郁子氏）
　「正しい歩き方・ストレッチ体操」（定員20名）
・１/21㈮　13：30～15：00　保健センター五所川原
・持ち物…健康手帳、飲み物（水）、汗ふきタオル
●栄養教室（講師　栄養士）
　「ヘルシーおやつを作ろう」（定員15名）
・１/17㈪　10：00～13：00　保健センター金木
・持ち物…健康手帳、エプロン
◎申込方法…開催５日前までに電話にて申込み。

　健診結果で、中性脂肪やコレステロールの値に異常
があった方、予防には何が必要なのかを考えたい方等
に対し、保健師・栄養士が個別で相談に応じます。
　ご自身の健康づくりにぜひお役立てください。

◇定員…保健師相談10名・栄養士相談４名
◇持ち物…健診結果（健診受診者）、健康手帳
◎申込方法…開催前日までに電話にて申込み。

期　日 時　 間 場　　　所

１月10日
（月・祝）

10：00～16：30
エルムの街SC

イトーヨーカドー

開催日 時　間 開催時間

１月７日㈮

10：00～12：00

保健センター市浦

１月14日㈮ 保健センター金木

１月18日㈫ 保健センター五所川原

【お問い合わせ先】　五所川原市松島町四丁目55番地
　　　℡   34－４８５６　℻   34－７３４０〈担当　阿部・菊池〉

　小規模多機能型居宅介護は、住み慣れた家・地域で安心して生活できる為の新
しい介護サービスで、利用する方の様態や希望に応じて「通い」を中心として「訪
問」「泊まり」を組み合わせたものです。利用の際は登録する必要があり、利用
料は月々定額となっております。当社では平成22年７月に泊まり棟を新築しま
したので、気軽に見学くださればと思います。また、その際は体験することも可
能となっております。

“新しい介護サービス 小規模多機能型居宅介護” ケアホーム のりた

健康だより
健   康   推   進   課　☎35－2111（内線2363・2366）

保健センター市浦　☎27－7733

ヘルス・インフォメーション

健康づくり相談室

乳　幼　児　健　診

エンゼル相談（母子相談）

こ と ば の 相 談

健康づくりコース

献血のご案内（バス巡回）

コレステロール

中　性　脂　肪
に関する健康相談
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古紙配合再生紙使用

　今年度のワクチンは、一度で季節性・新型の両方の
インフルエンザに対する免疫を得ることができます。
　詳細は広報10月15日号、市ホームページをご覧に
なるか、お問い合わせください。
■期間…平成23年３月31日まで
■対象… 市に住民登録している方で、接種を希望する

方どなたでも
■接種場所…市内の協力医療機関
■接種費用の助成
　・生活保護世帯・住民税非課税世帯の方

　→全額助成
　・上記以外の65歳以上の方・中学生以下の方

→１回につき1,000円助成
＊対象となる方は接種前に助成の申請をしてください。
■お問い合わせ先
　・健康推進課　　　　　　　内線2362・2363
　・金木総合支所総合窓口係　内線3108
　・保健センター市浦　　　　℡  27－7733

月 日 曜日 医療機関名 住　所 電　話

12月19日 日 冨田胃腸科内科医院 みどり町４丁目128 34-3211

12月23日 木 清水クリニック 鎌谷町103－1 35-3663

12月26日 日 桂整形外科医院 弥生町16－1 34-3737

12月29日 水 佐藤内科小児科医院 弥生町4－2 35-4155

12月30日 木 田町小山クリニック 田町4－5 34-3431

12月31日 金 冨田胃腸科内科医院 みどり町４丁目128 34-3211

※１．対応時間 9：00～17：00 （電話で確認）
　２．消防署（救急病院紹介電話34-4999）でも紹介します。

1  月  4  日  ㈫  は
以下の納期限です。忘れずに納めましょう。

市県民税
第４期

国民健康保険税
第６期

収納課
内線 2248～2251

介護保険料
第６期

介護福祉課
内線 2452・2453

後期高齢者
医療保険料
第６期

国保年金課
内線 2337・2338

主　な　施　設　等 年末年始の休業・休館日

市役所、金木総合支所、市浦総合支所 12月29日㈬ ～ １月３日㈪
・戸籍の届出は日直・宿直で対応します。

一般廃棄物最終処分場（燃やせないごみ搬入）
西部クリーンセンター（燃やせるごみ搬入）

12月31日㈮ ～ １月３日㈪
・休み中は集積所にごみを出さないでください。

北部・中央クリーンセンター（し尿搬入） 12月29日㈬ ～ １月３日㈪

葬斎苑、金木斎場、市浦露草斎苑 １月１日㈯ ～ １月２日㈰

ペット火葬場 12月29日㈬ ～ １月３日㈪

中央・金木公民館、Ｂ＆Ｇ海洋センター市浦 12月28日㈫ ～ １月４日㈫

市民体育館、つがる克雪ドーム、サンビレッジ五所川原 12月27日㈪ ～ １月４日㈫
図書館（市浦分館含む）、伊藤忠吉記念図書館、オルテ
ンシア、働く婦人の家、五所川原地域職業訓練センター

12月29日㈬ ～ １月３日㈪

立佞武多の館 休まず営業します。
・12/31は9：00～15：00の営業となります。

し～うらんど海遊館

12月28日㈫
・12/29～1/4まで営業時間が短縮となります。
　営業時間11：00～18：00（最終入館17：00）
　この期間は送迎バスも運休します。

太宰治記念館「斜陽館」、津軽三味線会館 12月29日㈬

金木観光物産施設「マディニー」 休まず営業します。

道の駅十三湖高原「トーサム」 12月31日㈮ ～ １月２日㈰

西北中央病院、公立金木病院 12月29日㈬ ～ １月３日㈪
・急患は随時診療します。

市浦歯科診療所、市浦医科診療所 12月29日㈬ ～ １月３日㈪

■旧平山家住宅、楠美家住宅、中の島ブリッジパーク、市浦歴史民俗資料館は冬期休業中です。

インフルエンザワクチン接種

年 末 年 始 の 休 業 ・ 休 館 案 内
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