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 五所川原市十三湖マリーナ（以下「施設」という。）の指定管理者が行う施設の管理基準、業務

の範囲等は、五所川原市十三湖マリーナ設置条例（平成１７年五所川原市条例第１６７号。以下「設

置条例」という。）に基づき作成される、本基準書の定めるところによる。 

 

 

Ⅰ 管理の基準 

 １ 管理の基本方針 

指定管理者は、施設の設置目的を踏まえ、以下の基本方針に基づいて施設の管理運営を行う。 

  （１）関係法令、条例、規則等を遵守し、施設の設置目的に沿った管理運営を行う。 

  （２）利用者の平等な利用を確保し、差別的取扱いをしないこと。 

  （３）利用者の意見・要望を適切に管理運営に反映し、サービス向上に努めること。 

  （４）費用対効果の高い効率的・効果的な管理運営に努めること。 

 

２ 管理の基準 

指定管理者は、管理の基本方針に則り、下記に掲げる管理の基準を遵守して施設運営を行う

こと。 

（１）開館時間 

    ４月 １日から１０月１５日まで 午前５時００分から午後５時００分まで 

   １０月１６日から ３月３１日まで 午前６時００分から午後５時００分まで 

注： 日照時間、天候等から、指定管理者の判断で開館時間を変更することができる。 

 

  （２）利用料金 

     利用料金の額は、設置条例別表第２（第８条関係）に定める額とし、使用率の向上、サ

ービスの向上に配慮すること。 

    

  （３）使用制限 

     設置条例第４条の規定に基づくこと。 

 

  （４）遵守事項 

     利用者に対し、設置条例第４条に規定する事項を遵守させること。 

 

  （５）管理業務に従事する者の配置基準 

     施設を円滑に管理運営するために必要な人員及び資格者を適正に配置すること。 

     なお、特に配置しなければならない人員及びその数は以下のとおりとする。 

     ①大型フォークリフトを運転できる者 １名 

     ②２級小型船舶免許を有する者    １名 

     ③２級海上通信従事者免許を有する者 １名 

     なお、①～③は兼務できるものとする。 

 

   参考 現行の人員配置 

    ①大型フォークリフトを運転できる者 １名 

    ②２級小型船舶免許を有する者    １名 

    ③２級海上通信従事者免許を有する者 １名 

    なお、①～③は兼務できるものとする。 

 

（６）守秘義務について 

   指定管理者の役員又は構成員若しくは管理に従事している者又はこれらの者であった

ものは、五所川原市公の施設の指定管理者の指定手続等に関する条例（平成１７年五所川

原市条例第６５号。以下「手続条例」という。）第９条の規定に基づき、指定管理業務を

通じて知り得た一般に了知されていない事実を第三者に漏らし、自己の利益のために利用

してはならない。 



3 

 

 

  （７）指定管理者は、手続条例第９条の規定に基づき、五所川原市個人情報保護条例（平成１

７年五所川原市条例第１０号）を例とし、情報漏えいの防止、第三者への情報提供及び目

的外使用の禁止等、適正管理のための内部規定やチェック体制を構築するなど必要な措置

を講じなければならない。 

 

  （８）文書等の管理 

     指定管理者が指定管理業務を実施した際に作成した文書その他の帳簿類は、指定期間中、

適切に管理・保管すること。 

 

  （９）指定管理者は、五所川原市情報公開条例（平成１７年五所川原市条例第９号）を例とし、

公の施設としての施設に関する情報の開示及び情報の提供を行うため、必要な措置を講ず

るよう努めなければならない。 

 

  （10）施設の管理に当たっては、本基準書のほか、次に掲げる法令等を遵守し、又は例とし管

理を行わなければならない。 

     なお、指定期間内に条例等が改正された場合は、市はその旨を指定管理者に通知する。 

     

    遵守すべき法令等 

    ①地方自治法（昭和２２年法律第６７号） 

②五所川原市公の施設の指定管理者の指定手続等に関する条例（平成１７年五所川原市条

例第６５号） 

③五所川原市公の施設の指定管理者の指定手続等に関する条例施行規則（平成１７年五所

川原市規則第５４号） 

④設置条例 

⑤施行規則 

⑥地方自治法施行令 

⑦労働基準法、最低賃金法、労働安全衛生法ほか労働関係法規 

⑧消防法、水道法その他施設又は設備の維持管理又は保守点検に関する法令 

⑨その他関連法令 

 

例とすべき条例 

①五所川原市情報公開条例 

②五所川原市個人情報保護条例 

 

 

Ⅱ 指定管理者が行う業務 

  （１）設置条例第９条各号に規定する事業の実施 

指定管理者は、次に掲げる業務を行う。 

     ①施設の利用に関する業務 

②利用料金収受に関する業務 

③施設備品等の維持管理業務 

④前各号のほか、施設の管理運営に関する業務のうち、市長の権限に属する事務を除く

こと 

     実施方法の詳細は別紙１「施設運営業務一覧表」のとおり。 

 

  （２）施設の利用許可等に関する業務 

     指定管理者は、施設利用者に対する案内、利用の受付、施設利用の許可及び不許可並び

に利用調整等に関することを行う。 

      

  （３）施設、設備等の維持管理に関する業務 
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     指定管理者は、施設、設備等を良好な状態で維持し、事故を未然に防止するための日常

点検、法定点検、定期点検等を行う。 

     実施方法の詳細は別紙２「施設管理業務一覧表」のとおり。 

なお、管理業務の一部については、再委託を可能とする。 

    

  （４）施設の修繕に関する業務 

指定管理者が実施する修繕の範囲は、次のとおりとする。 

なお、次に掲げる修繕で年額１００，０００円未満の範囲において実施できるものは、

指定管理者の責任において行うこととし、市への事前承認は不要とする。 

また、次の修繕以外の大規模な修繕については、市と指定管理者との協議により実施す

る。 

     ①施設用備品その他機材に係る簡易な修理 

     ②建物等の簡易な補修（いわゆる小破修繕） 

 

   （５）備品の管理 

     指定管理者は、別紙３「備品一覧表」に掲載する備品の適正な管理を行う。 

 

  （６）その他市長が必要と認める業務 

     ①事業報告書の提出 

      指定管理者は、毎年度終了後３０日以内に、次の事項を記載した事業報告書（任意様

式）を作成し、市に提出しなければならない。 

      ・管理業務の実施状況（人員配置等） 

・管理業務に要した経理等の収支の状況（利用料金収入の実績、収支の内訳等） 

・指定管理者の実施する事業全体の収支の状況（収支の内訳等） 

・管理施設の利用状況（利用者数等） 

・管理施設の利用拒否等の件数及びその理由等 

・月間の利用実績 

・経理報告書（４半期毎） 

・その他施設の管理に関する重要な事項、異例な事項又は甲が必要と認める事項 

     注： 指定を取り消された場合にあっては、その指定を取り消された日までの当該年度

の事業報告書を、当該日から３０日以内に提出しなければならない。 

 

②指定管理期間終了に当たっての事務引継ぎ 

 指定管理者は、その指定管理期間の終了に当たって、次期指定管理者が円滑に施設の

管理運営業務を遂行できるよう、適正な事務引継ぎを行うこと。 

 

  （７）指定管理者に権限がない事項 

     次の事項については市長のみに専属した権限であり、市が行う事務である。 

     ①行政財産の目的外使用許可 

②不服申立てに対する決定 

③利用料金の減免 

 

Ⅲ 責任分担表 

  市と指定管理者との責任分担は次表のとおりとする。 

項          目 指定管理者 市 

施設の管理運営 

（利用の許可関連事務、利用調整、利用促進活動、施設運営に係わる

総務・経理業務、しゅんせつ工事に係わる業務等） 

○  

施設の維持管理 

（清掃、建物施設・設備保守点検、設備等法定点検、光熱水費支出等） 
○  
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利用料金の収受 ○  

利用料金の額の設定 ○ （承認等） 

災害時対応（注１） 

（待機連絡体制確保、被害調査・報告、応急措置） 
○ （指示等） 

災害復旧工事（本格復旧）  ○ 

施設、設備等の修繕（注２） 

（施設用備品その他機材に係る簡易な修理、建物等の簡易な補修） 
○ 

（設定金額以

内のもの） 

○ 

施設の設備、改修工事（注３） （承認を得て

実施可） 
○ 

備品 新規購入（注４） （任意） ○ 

更新  ○ 

利用者の被災に対する賠償責任（注５） ○ 

（管理瑕疵に

よるもの） 

○ 

（左以外） 

施設、設備等の損傷の回復 ○ 

（管理瑕疵に

よるもの） 

○ 

（左以外） 

包括的管理責任  ○ 

  注１： 指定管理者は、施設利用者の被災に対する第一次責任を有し、施設又は施設利用者に

被災があった場合は、迅速かつ適切に対応し、施設利用者の避難及び災害の拡大の防止

に努めるとともに、直ちに市に報告する義務を負う。 

 

  注２： 簡易な修理、補修については、Ⅱ（４）によるものとする。 

 

  注３： 指定管理者が建物又は設備等の使用可能期間を延長させたり、価値を増加させる小規

模改修等を実施しようとする場合は、事前に市の承諾を得なければならない。 

      なお、この場合における当該改修等による資産価値の増加は、指定管理者ではなく市

に帰属するものとする。 

 

  注４： 本市が配置した備品（別紙３「備品一覧表」）は、指定管理者が管理する。配置され

た備品以外で新規に購入を要するものは、原則として市が調達する。 

      指定管理者が自らの判断で購入する備品については、指定管理者に帰属するが、購入

に当たっては市に報告しなければならない。 

 

  注５： 施設内での事故により利用者が被害を受けた場合、施設の欠陥に起因する賠償責任は

市が負うものであるが、指定管理者の管理瑕疵によるものは指定管理者の責任となる。 

      よって、指定管理者の賠償資力を担保するため、指定管理者に対して施設賠償責任保

険への加入を求めるものとする。また、その他リスクに応じた賠償責任保険（生産物賠

償保険等）への加入も必要となる。 

      収支計画の立案及び提出に当たっては、こうした保険料を含めなければならない。 

 

 

Ⅳ その他 

本基準書に定める指定管理者の管理の基準、業務の範囲等の内容及び処理について疑義が生じ

た場合又は本基準書に定めがない事項については、市と指定管理者とが別途協議して定める。 
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別紙１ 

施設運営業務一覧表 
 

Ｎｏ 業 務 名 項   目 業務内容・仕様等 条件・頻度等 備  考 

１ 管理運営 管理運営 

 

 

 

 

 

 

運営の効率性 

 

 

 

個人情報の保護 

 

 

事故防止 

 

・施設利用の承認に関すること 

・施設利用の記録と集計 

・施設利用料金の収受 

・船舶の上げ下ろし 

・しゅんせつ工事に関すること 

 

 

・施設のＰＲに関すること 

・経費節減の取り組み 

 

 

・個人情報の秘密保持に関すること 

 

 

・事故防止の体制と発生時の対応に関

すること 

通年 

通年 

通年 

通年 

通年 

 

 

通年 

通年 

 

 

通年 

 

 

通年 
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別紙２ 

施設管理業務一覧表 
 

Ｎｏ 業 務 名 項   目 
３１年度決算額 

（千円） 
業務内容・仕様等 実施頻度 備  考 

１ 

 

 

２ 

 

 

 

３ 

清掃業務 

 

 

環境整備業務 

 

 

 

施設整備事業 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

７３２ 

・敷地及び施設内の清掃 

 

 

・敷地内の草刈り 

・植樹の剪定及び冬囲い 

 

 

・備品等の管理、点検 

・施設及び設備の維持管理 

・修繕（門扉、草刈機、上下架機械

等） 

通年 

 

 

通年 

随時 

 

 

通年 

通年 

随時 
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別紙３ 

備品一覧表 
 

Ｎｏ 品  名 規  格  等 数量 配置場所 備  考 

１ 

２ 

３ 

４ 

５ 

ＦＦストーブ 

オイルタンク 

ボートキャリア 

フォークリフト 

救助艇 

 

 

ユニキャリア 

ユニキャリア 

ヤマハ 

４ 

１ 

１ 

１ 

２ 

事務所 

事務所 

収納庫 

収納庫 

修理庫 

 

 

平成２９年度購入 

平成２６年度購入 

 

 


